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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. KESIMPULAN 

Dari hasil penitian yang dilakukan di PAUD Metro Plus Helvetia Medan 

maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Guru adalah sumber belajar pada pendidikan formal , non formal maupun 

informal yang merupakan sumber daya manusia yang memegang peran 

penting dalam pelaksanaan kegiatan belajar mengajar. 

2. Para guru memberikan pengarahan motivasi atau dorongan kepada anak 

usia dini tanpa paksaan dan semangat agar para anak usia dini tidak terlalu 

dipaksa untuk belajar, tetapi didorong dengan atau melalui belajar sambil 

bermain  dengan menciptakan suasana belajar yang kondusif. 

3. Para guru adalah pendidik yang sangat penting dalam meningkatkan 

kemampuan berbahasa anak. Tetapi disini para guru masih terkendala oleh 

prasarana yang kurang memadai walaupun proses belajar mengajar 

berjalan dengan baik. 
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5.2. SARAN 

Berdasarkan data yang diperoleh dilapangan dan kesimpulan peneliti ini, 

maka peneliti mengajukan beberapa saran, yakni sebagai berikut: 

1. Para guru ssebaiknya adalah lulusan dari PAUD atau Pendidikan Luar 

Sekolah sehingga akan sesuai dengan bidang kerjanya untuk mengajar di 

sekolah. 

2. Para guru jangan memaksakan anak untuk terlalu monoton belajar dalam 

proses mengajar, sehingga tujuan yang akan diinginkan dapat tercapai. 

3. Para guru sebaiknya senantiasa berupaya untuk memotivasi dan 

mendorong anak melalui prinsip belajar sambil bermain, sehingga anak 

tidak terlalu jenuh dalam belajar. 

4. Perlu kiranya para guru memberikan waktu luang kepada anak diluar jam 

belajar seperti liburan,retret,dan lain sebagainya. Agar anak semakin 

terarah dan berpengalaman. 

5. Para guru hendaknya tidak terlalu vakum didalam proses belajar mengajar 

didalam kelas agar anak tidak vakum dan bosan dalam kegiatan belajar 

mengajar. 


