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ABSTRAK 

DODI INDRA SITUMEANG NIM:109311016. Hubungan Kepemimpinan 

Kepala Sekolah Terhadap Motivasi Kerja Guru SD di Kecamatan Badiri 

Kabupaten Tapanuli Tengah T.A 2012/2013. Jurusan Pendidikan Sekolah 

Dasar, Fakultas Ilmu Pendidikan, Unimed. 

Yang Menjadi masalah dalam penelitian ini adalah: 1. Bagaimana tingkat 

semangat kerja guru SD dikecamatan Badiri Tapteng, 2. Bagaimana Keefeektifan 

kepemimpinan kepala sekolah SD dikecamatan Badiri Tapteng, 3. Bagaimana 

Hubungan kepemimpinan kepala kepala sekolah dengan semangat kerja guru SD 

dikecamatan Badiri Tapteng. 

Penelitian ini bertujuan untuk 1. Mengetahui tingkat semangat kerja guru 

di SD dikecamatan badiri Tapteng, 2. Mengetahui Keefeektifan kepemimpinan 

kepala sekolah SD dikecamatan Badiri Tapteng, 3.Mengetahui Hubungan 

kepemimpinan kepala kepala sekolah dengan semangat kerja guru SD 

dikecamatan Badiri Tapteng 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif, 

dengan pendekatan kuantitatif, yaitu cara atau teknik untuk mengungkapkan fakta 

dengan jelas tentang gejala-gejala serta hubungan yang ada pada suatu objek 

penelitian. Alat yang digunakan untuk mendapatkan data dalam penelitian ini 

adalah dengan peyebaran angket. Yang menjadi sampel dalam penelitian ini 

adalah guru SD yang berjumlah 30 guru. Berdasarkan hasil uji keberartian 

koefisien korelasi diperoleh nilai thitung sebesar 3,89, sedangkan nilai ttabel sebesar 

1,70. Dengan demikian thitung 3,89 > ttabel  1,70, yang berarti terdapat hubungan 

yang positif antara kepemimpinan kepala sekolah (X) dengan motivasi kerja guru 

SD (Y). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa agar kinerja guru dapat 

meningkat maka kepala sekolah harus dapat menerapkan kepemimpinan yang 

baik sehingga guru dapat bekerja dengan semangat dan tanggung jawab yang 

tinggi. 

Sehubungan dengan hal diatas dengan demikian hipotesis yang 

menyatakan terdapat hubungan antara variabel Kepemimpinan Kepala Sekolah 

Terhadap Motivasi Kerja Guru tidak dapat ditolak atau sampe ini diterima. 

Sehingga dapat disimpulkan korelasi yang signifikan antara Hubungan 

Kepemimpinan Kepala Sekolah Terhadap Motivasi Kerja Guru SD di Kecamatan 

Badiri Tapanuli Tengah T.a 2012/2013. 

 

 


