BAB YV
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian mengenai pengaruh penggunaan media sosial
terhadap persepsi- karir siswa-SMA Negeri 1 Pancur Batu Tahun Ajaran
2025/2026, dapat disimpulkan bahwa penggunaan media sosial memiliki
pengaruh yang positif dan signifikan terhadap persepsi karir siswa.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penggunaan media sosial tidak
hanya dimanfaatkan sebagai sarana komunikasi dan hiburan, tetapi juga menjadi
media yang membantu siswa memperoleh informasi mengenai pendidikan
lanjutan, pilihan profesi, dunia kerja, serta perencanaan masa depan. Informasi
yang diperoleh melalui media sosial memberikan kontribusi dalam membentuk
cara pandang siswa terhadap tujuan pendidikan dan karir yang ingin dicapai.

Berdasarkan pengujian hipotesis. diperoleh hasil bahwa terdapat pengaruh
yang signifikan antara penggunaan media sosial terhadap persepsi karir siswa.
Selain itu, hasil analisis juga menunjukkan bahwa penggunaan media sosial
memberikan kontribusi yang cukup besar terhadap-pembentukan persepsi karir
siswa, meskipun . masih terdapat-‘faktor 'lain di" luar* penelitian ~yang turut
memengaruhi persepsi karir tersebut.

Dengan demikian, penggunaan media sosial yang dimanfaatkan secara
tepat dapat menjadi salah satu sarana yang mendukung pengembangan wawasan
dan perencanaan karir siswa sehingga membantu siswa dalam mempersiapkan

masa depan yang lebih terarah.
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5.2 Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka peneliti memberikan
beberapa saran sebagai berikut:
1. Bagi Guru BK
Disarankan untuk mengembangkan layanan bimbingan karir berbasis
digital, seperti literasi digital karir, bimbingan kelompok tentang
pemilihan karir, pemanfaatan media sosial sebagai sumber informasi karir
2. Bagi Siswa
Siswa diharapkan lebih selektif dalam memilih informasi karir di media
sosial tidak hanya mengikuti tren, tetapi menyesuaikan dengan minat dan
kemampuan serta memanfaatkan media sosial sebagai sarana eksplorasi
karir
3. Bagi Peneliti Selanjutnya
Disarankan untuk menambahkan variabel lain seperti pengambilan
keputusan karir, kesiapan karir, pengambilan keputusan karir, serta

perencanaan karir.



