LAMPIRAN

Lampiran 1. Pedoman Wawancara

10.

11.

. Bagimana mahasiswa Nias mendefinisikan adaptasi sosial budaya?

Bagaimana mahasiswa Nias melihat peran penting dalam proses adaptasi

sosial di lingkungan kampus Universitas Negeri Medan?

. Apa saja faktor-faktor yang mempengaruhi adaptasi sosial mahasiswa Nias

di lingkungan kampus tersebut?
Bagaimana mahasiswa Nias berinteraksi dengan mahasiswa dari budaya

lain di kampus?

. Apa saja tantangan yang di hadapi mahasiswa Nias dalam proses adaptasi

di lingkungan kampus?

Bagaimana peran komunitas mahasiswa dalam membantu mahasiswa Nias
beradaptasi sosial di lingkungan kampus?

Apakah ada kegiatan atau program khusus yang diselenggarakan untuk
memfasilitasi adaptasi sosial mahasiswa Nias?

Bagaimana persepsi mahasiswa Nias terhadap Faktor-faktor ekologi
budaya di lingkungan kampus?

Apa pentingnya adaptasi sosial budaya bagi mahasiswa Nias di lingkungan
kampus Universitas Negeri Medan?

Bagaimana anda pertama kali mencari tahu tentang komunitas mahasiswa
Nias di kampus

Melihat kondisi dan tantangan di awal adaptasi strategi apa yang anda

lakukan untuk beradaptasi dan merasa nyaman dilingkungan kampus?
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Setelah bergabung dengan komunitas Nias, perubahan apa yang anda
rasakan terkait dengan interaksi sosial dan perasaan kesepian?

Di dalam komunitas Nias, hal-hal apa saja yang anda pelajari selama
bergabung dengan komunitas?

Selain bergabung dengan komunitas Nias, strategi apa yang anda lakukan
untuk beradaptasi?

Menurut anda, mengapa komunitas mahasiswa Nias menjadi penting
dalam proses adaptasi?

Dukungan seperti apa yang paling berkesan dan berarti bagi anda dari
teman sebaya atau senior di komunitas?

Apakah ada komunitas Nias memberikan solusi atau jalan keluar bagi
kesulitan adaptasi yang anda alami?

Bagaimana pengalaman adaptasi ini mempengaruhi cara pandang anda
terhadap keberagaman budaya dan etnis?

Apa saja pelajaran paling berharga yang anda dapatkan dari seluruh proses
adaptasi anda di Unimed?

Apakah ada saran atau rekomendasi yang dapat anda berikan untuk
meningkatkan adaptasi sosial budaya mahasiswa Nias di lingkungan

kampus Universitas Negeri Medan?
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Lampiran 2. Daftar Tabel Nama Informan

1. | Martha Tel Hamarcelina Mahasiswa Kelas C 2021
Reguler

2. | Trisna Juwita Hia Mahasiswa Kelas D 2023
Reguler

3. | Jefrin Hia Mahasiswa Kelas D 2022
Reguler

4. | Ilen Sartika Madala Duha Mahasiswa Kelas A 2023
Reguler

5. | Clara Septa Mahasiswa Kelas D 2022
Reguler

6. | Okhotada Yosefo Laia Mahasiswa Kelas B 2023
Reguler

7. | Nizwa Putri Salsabila Mahasiswa Kelas C 2021
Reguler

8 | Kerin Sisca Octaviani Mahasiswa Kelas A 2021
Reguler
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Lampiran 3. Dokumentasi Penelitian

Gambar 1. Dokumentasi wawancara dengan informan (Nizwa Putri

Salsabila) Mahasiswa Prodi Pendidikan Antropologi stambuk 2021.

Gambar 2. Dokumentasi wawancara dengan informan (Okhotada Yosefo

Laia) Mahasiswa Prodi Pendidikan Antropologi stambuk 2023.
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Gambar 3. Dokumentasi wawancara dengan informan (Jefrin Hia)

Mahasiswa Prodi Pendidikan Antropologi stambuk 2022.
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Gambar 4. Dokumentasi wawancara dengan informan (Trisna Juwita

Hia) Mahasiswa Prodi Pendidikan Antropologi stambuk 2023.
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Gambar 5. Dokumentasi wawancara dengan informan (Kerin Sisca

octaviani) Mahasiswa Prodi Pendidikan Antropologi stambuk 2021.

Gambar 6. Dokumentasi wawancara dengan informan (Clara Septa)

Mahasiswa Prodi Pendidikan Antropologi stambuk 2022.
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