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ABSTRAK 

Fitrah Alfahri Harianja NIM : 7203344006. Pengaruh Praktek Kerja Lapangan 

(PKL) dan Motivasi Kerja Terhadap Minat Kerja Siswa Kelas XI MPLB di 

SMKS Bina Satria Medan. Skripsi, Jurusan Ekonomi, Program Studi 

Pendidikan Administrasi Perkantoran, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri 

Medan 2024. 

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui Praktek Kerja Lapangan (PKL) dan 

Motivasi Kerja Terhadap Minat Kerja Siswa. Penelitian ini dilaksanakan di SMKS 

Bina Satria Medan pada tahun pembelajaran 2023/2024. Sampel dalam penelitian ini 

adalah kelas XI MPLB Di SMKS Bina Satria Medan yang berjumlah 55 siswa. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan yaitu melalui angket. Hasil penelitian 

menunjukkan hasil bahwa: (1) persamaan regresi Y = 5.042 + 0.511 X1 + 0.295 X2 (2) 

secara parsial praktek kerja lapangan (PKL) dan motivasi kerja belajar berpengaruh 

positif dan signifikan. (3) secara simultan penggunaan praktek kerja lapangan (PKL) 

dan motivasi kerja berpengaruh secara signifikan pada nilai Fhitung> Ftabel (59.753> 

3,12) (4) sedangkan kontribusi praktek kerja lapangan (PKL) dan motivasi kerja 

terhadap minat kerja siswa adalah sebesar 69.7% sedangkan sisanya 30.3% 

dipengaruhi oleh variabel lain. Berdasarkan penelitian tersebut dapat disimpulkan 

bahwa terdapat Pengaruh praktek kerja lapangan (PKL) dan motivasi kerja terhadap 

minat kerja siswa Kelas XI MPLB di SMKS Bina Satria Medan. 
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