KATA PENGANTAR

Assalamu’alaitkum Warahmatullah Wabarakatuh

Alhamdulillahhizabbil’alamin. Segala puji bagi*Allah yang telah memberikan
begitu banyaksimpahan nikmatnya sehingga“sayaimampu melewati proses demi
proses sehinggasSaya mampu berjalan sejauh ini yakni pada proses laporan skripsi
yang berjudul Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Motivasi Ketja, dan‘Risiplin Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai Pada PT. Bank SUMUT Kantor Pusat Medan.
Sholawat beserta salam saya persembahkan kepada Rasulullah SAW, sosok suri

tauladan bagi-hidup dan kehidupan kita sehari-hari.

Terselesaikannya penyusunan skripsi ini tidak dapat saya capai sepenuhnya
tanpa kerja\keras;‘doa, dukungan dan bantuan dari berbagai pihak. Oleh karena itu
dengan segala“kerendahan /hati Jsayall ucapkan” terimakésih sebesar-besarnya

kepada:

1. Allah SWT yang telah mempermudah _dan memperlancar penulis dalam
menyelesaikan skripsi-

2. Bapak Prof. Dr. Baharuddin, ST., M.Pd Selaku Rektor Universitas Negeri
Medan.

3. Bapak Dr. Ir. Haikal Rahman, M.Si. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Medan.

4. lbu Dr. T. Teviana, S.E.,M.Si selaku Dekan Bidang Akademik Fakultas

Ekonomi Universitas Negeri Medan.
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12.

Ibu Aprinawati, S.E., M.M. Selaku Ketua Jurusan Manajemen Universitas
Negeri Medan dan Selaku Dosen Penguji yang telah memberikan arahan
dan masukan mengenai skripsi‘saya.

Bapak Rangga Restu.Rrayago] $:A.B., M.SinSelaku Sekretaris Jurusan
Manajemen Wniversitas Negeri Medan.

Ibt Dr. Dina Sarah Syahreza; S.E., M.Si. Selakuetua Prodi Manajemen
Universitas Negeric Medan dan Selaku_Dosen #Penguji 7yang telah
memberikan arahan dan masukan mengenai skripsi saya.

Ibu"Dr. Sri Rezeki, S.E., M.Si. Selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang
telah memberikan arahan dan masukan mengenai skripsi saya dari awal
skripsi ini dimulai hingga selesai.

IbusHilma~Harmen, S.E., M.Si. Selaku Dosen Penguji Skripsi yang telah
memberikan arahan dan masukammengenai skripsi saya.

Seluruh Dosen Pengajar dan Staff Administrasi Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan.

Bapak Direktur Utama PT. Bank SUMUT Kantor Pusat Medan yang telah
memberikan izin _untuk melakukan penelitian danseluruh pegawai PT.
Bank ' SUMUT " Kantor Pusat Medan yang telah membantu saya
memberikan informasi terkait penelitian saya.

Teristimewa kepada orang tua saya, Bapak Parman dan Ibu Poninten yang
menjadi penguat saya untuk terus maju, memberikan bantuan materi dan

memotivasi diri saya untuk menyelesaikan skripsi ini dengan baik.
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15.

16.

Terimakasih buat abang saya, Muhammad Firman Syahputra yang sukses
menjadi role model bagi saya dan adik saya tercinta.

Tiara Silvia Lestari memotivasisaya berusaha menjadi kakak yang terbaik.
Seluruh teman-teman_Manajemen~G- Stambuk*2017, terutama Debora dan
Fadillah yangiselalu bersama. Dan teman-teman yang sudah membantu
mengurus’Syarat-syarat pembuatan skripsi ini Riodan Ayus

Akhir‘kata saya berharap semoga skripsi ini dapat®memberikan manfaat
bagi,saya dan bagi orang lain. Atas segala doa dan dukungan dari semua

pihak'saya ucapkan terimakasih yang sedalam-dalamnya:

Medan, -3Juni 2024
Penulis

Nanda Tania Syahfitri
7171240020
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