KATA PENGANTAR

Puji Syukur penulis ucapkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas
Berkatnya sehingga pentilis dapat menyelesaikan skwipsi yang berjudul “Pengaruh
Quality Human Resources, “Emotional Irteligence, dan “Qrganization Culture
Terhadap KinerjazKaryawan PT. Kreasi Kotak Megah™ déngan sebaik mungkin dan
tepat pada wakttinya. Penulis menyadari bahwa suatu usaha bukanlah hal yang
mudah. Sehingga dalam penulisan skripsi ini masih memiliki“banyak kekurangan
dan masihjauh dari kata sempurna. Oleh karena itu penulis mengharapkan masukan
dan Kritikan“yang sifatnya membangun dari para pembaca untuk kesempurnaan
skripsi ini.

Dalam™penulisan skripst ini, penulis banyakendapat masukan dan
bimbingan meril maupun’ materil dari berbagai pihak. Untuk itu, penulis
mengucapkan terima.kasih yang setulusnya dan sebesar-besarnya kepada yang
teristimewa untuk Ibu dan Almarhum Ayah penulis yang dengan jerih payah
mengasuh dan mendidik, memberi kasih sayang serta do’a yang tak pernah putus
dari lisan ibu untuk kebaikan penulis dan nasihat tidak ternilai‘dari Almarhum Ayah
serta-bantuan material yang sangat besar pengaruhnya bagi keberhasilan dalam
penyusunan skripsi ini sehingga dapat menyelesaikan perkuliahan di Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Medan. Di sisi lain, penulis juga mengucapkan terima
kasih kepada semua pihak khususnya:

1. Bapak Prof. Dr. Baharuddin, ST., M.Pd, selaku Rektor Universitas Negeri

Medan.



10.

Bapak Dr. Ir. Haikal Rahman, M.Si, selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Medan.

Ibu Dr. T. Teviana, SE...M.Sk.selaku Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ekgnomi Universitas Negeri Medan.

Ibu Aprinawaii, ISE., M.M, selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas
Ekonomi#Universitas Negeri Medan.

Bapak “Rangga .Restu Prayogo, S.A.B.; M.Si, selakuaSekretaris Jurusan
Manrajemen Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan.

Ibu"Dr. Dina Sarah Syahreza, SE., M.Si, selaku Ketua*Prodi IManajemen
Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan.

Bapak Hendra Saputra, S.E., M.SI, selaku Dosen Pembimbing Akademik
saya yang-telah membimbing saya hingga saat int-

Dr. Zulkarnain Stregar, 3. Ts, MM, selakui@osen Pembimbing Skripsi yang
dengan tulus danssabar memberikan banyak’bimbingan, arahan, dukungan,
semangat, dan saran yang diberikan kepada Penulis sehingga Penulis bisa
menyelesaikan skripsi/ini dapat diselesaikan dengan baik sampai selesai.
Ibu Aprinawati, SE.,'M.M, Ibu Hilma Harmen, SE., M:BA dan Bapak
Rangga Restu 'Prayogo, S.A.B., M.Si. selaku Dosen Penguji yang telah
memberikan arahan dan saran dalam proses penyempurnaan skripsi.
Seluruh Dosen Pengajar dan Staf Administrasi Program Studi Manajemen

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan
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PT. Kreasi Kotak Megah yang telah mengizinkan saya penelitian, beserta
pegawai yang sudah banyak sekali membantu dan memudahkan saya dalam
berbagai hal terkait penelitian ini.

Kakak saya tercinta Dewi Puspita™t= Tobing yang selalu ada saat penulis
perlukan saatproses kelancaran skripsi peaulis.

Keluargasaya, yaitu Abang Victor dan kak Febriyang telah,membantu saya
dalam™proses skripsi.

Kepada Ester Juniati Simanjuntak, yang telah memberikan'semangat kepada
pentlis dan menemani penulis melakukan semua prosespenulisan skripsi.
Sahabat penulis sekaligus teman seperjuangan dalam.hidup penulis selama
masa sekolah sampai kuliah, yaitu Vannisa Absha Simarg-Mare, Melky
Hezekiel ‘Siregar, Said Reihan Zakia Mani,Boby~Setiawan, Faisal Azmi,
Julius Wisesha ‘Simanjuntak s Adul-Hakim Pardamean Siregar, Wahyu
Pradika, Farhan“kubis. Keakraban yang telah terjalin, menjadi pendorong
semangat dan inspirasi dalam menjalani kehidupan kampus yang penuh
tantangan. Terima kasih atas semua momen berharga, mari kita'jaga dan
teruskan apa yang di cita-citakan dan semoga kita bertemu nanti di/masa
sukses kita bersama.

Sahabat seperjuangan Manajemen A Pria Humoris, terutama Andhika,
Obed, Rizky, Gilberth, Siddik, Diouf, Yari. terimakasih atas hari-hari baik
kita selama masa perkuliahan. Terimakasih sudah menemani dan

membersamai perjuangan untuk menempuh gelar sarjana.



17. Seluruh pihak yang telah membantu dan mendukung penulis dari awal
sampai akhir dalam penyelesaian skripsi ini, namun tidak dapat penulis
sebutkan satu persatu.

Terimakasiih atas_segala’bantuan dan dukuggan semua pihak, penulis
tidak dapat membalasnya selain dengan doa ‘semoga Tuhan Yesus selalu
melimpahkan’nikmat dan karunia=Nya kepada kita semua.

Penulis telah berusaha sebaik mungkin untuk menyelesaikan skripsi ini
dan penulis menyadari masih banyak kekurangan yang harus diperbaiki lagi.
Qleh karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran demiperbaikan dimasa

yang akan datang. Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih.

Medan, September 2024

Penulis,

Z

David LLumban Tobing
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