
 
  

PENGARUH WORK-LIFE BALANCE DAN CO-WORKERS SUPPORT 

TERHADAP JOB SATISFACTION KARYAWAN DI KANTOR PT SINAR 

SAMUDRA MAS LESTARI MEDAN 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Untuk Memenuhi 

Sebagai Persyaratan Memperoleh Gelar 

Sarjana Manajemen 

 

Oleh : 

ALFYYAH ZAHIRA HAKIM 

NIM. 7203210039 
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