KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kepada Allah SWT, atas rahmat dan hidayahNYA
sehingga Disertasi ini bisa terselaikan dengan baik, sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Doktor Manajemen Pendidikan pada Program Pascasarjana
Universitas Negeri Medan dengan judul “Pengembangan Model Manajemen Pendidikan
Kesehatan GADHIES Untuk Meningkatkan Kompetensi Bidan Dalam Promosi
Kesehatan”. Shalawat beriring salam selalu tercurah kepada junjungan alam Nabi
Muhammad Shallaulahu ‘Alahi Wa Sallam.

Disertasi ini tidak dapat terwujud tanpa bantuan dan dukungan dari berbagai
Pihak, untuk itu penulis menyampaikan ucapan terima kasih kepada yang terhormat:

1. Prof. Dr. Baharuddin, S.T, M.Pd., selaku Rektor Universitas Negeri Medan dan
semua staf yang telah memberikan fasilitas belajar mengajar selama penulis
mengikuti perkuliahan di Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan.

2. Prof. Dr. Budi Valianto, M.Pd., selaku Direktur Pascasarjana Universitas Negeri
Medan, yang telah turut mendukung penulis dalam menyelesaikan perkuliahan di
Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan.

3. Dr. Aman Simaremare, M.S., selaku Ketua Program Studi Manajemen Pendidikan
Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan yang telah memberikan masukan,
motivasi, saran serta dukungan kepada penulis sehingga terselesaikannya penulisan
Disertasi ini.

4. Dr. Rosnelli, M.Pd., selaku Promotor I, yang dengan tulus ikhlas, sabar dan
meluangkan waktu untuk membimbing serta memotivasi penulis sehingga

penyelesaian Disertasi ini terlaksana dengan baik.
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Prof. Dr. Rosmala Dewi. M.Pd. Kons, Selaku Promotor I, yang dengan tulus Ikhlas,
sabar dan meluangkan waktu memberi masukan serta selalu memotivasi penulis
sehingga penulisan Disertasi ini berjalan dengan baik.

Dr. Joharis Lubis, M.Pd., Selaku Narasumber yang telah memberikan banyak
memberikan motivasi, masukan serta meluangkan waktu kepada penulis untuk
kesempurnaan Disertasi.

Prof. Dr. Sabaruddin Yunis Bangun, S.Si., M.Pd., Selaku Narasumber yang telah
banyak memberikan masukan, motivasi serta meluangkan waktu kepada penulis
untuk kesempurnaan Disertasi.

Dr. Novita, M.Pd., Selaku Narasumber yang telah memberikan masukan dan
meluangkan kepada penulis waktu berdiskusi untuk kesempurnaan Disertasi.

Dr. Ahadin, M.Ed., Selaku Penguji Eksternal dari Universitas Syah Kuala yang telah
memberikan masukan dan moivasi kepada penulis untuk kesempurnaan Disertasi.
Kepada Prof. Dr. Darwin, M.Pd., dan Dr. Arif Rahman, M.Pd, bpk Erizal, SKM.,
M.Kes dan Ibu Wilhelmina Wahara, SST., M. Keb selaku narasumber dan validator
ahli focus group discussion (FGD) dalam proses penelitian dan pengembangan
model.

Kepala Dinas Kesehatan Kota Langsa dr. Akbar, M.Kes dan seluruh kepala
Puksesmas yang ada dikota Langsa yaitu: Kepala Puskesmas Langsa Kota, Kepala
Puskesmas Langsa Baro, Kepala Puskesmas Langsa Lama, Puskesmas Langsa Barat
dan Puskesmas Langsa Timur yang telah memberikan izin kepada peneliti untuk
melakukan penelitian.

Seluruh Dosen di Program Studi Manajemen Pendidikan Program Pascasarjana

Universitas Negeri Medan yang telah membekali penulis dengan ilmu pengetahuan
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selama mengikuti perkuliahan.

Kepada Suami tercinta Aulia Ristama, SH dan Putra Putri kami, Arshafath Kinara
Dawilis, Ayrakanz Umayr Dawilis dan Athhar Dayyan Dawilis yang selalu
memberikan semangat, cinta dan doa kepada penulis untuk menyelesaikan studi di
Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan.

Kepada Kedua Orang Tua (Alm) Bpk Bukhari Ahmad dan Ibu Nuraida serta abang
dan adik penulis Dr. Bambang Irawan.,M.Pd, Heru Fauriza, Aipda Taufik Hidayat,
SH.,MH, Henny Purnama Sari, seluruh keluarga besar yang terus memberikan
support dan doa agar penulis dapat menyelesaikan studi di Program Pascasarjana
Universitas Negeri Medan.

Teman-teman satu Angkatan tahun 2019 terutama kelas B-0O1 Program Studi
Manajemen Pendidikan yang telah menjadi keluarga, sahabat, dan selalu
memberikan motivasi kepada penulis selama proses perkuliahan.

Penulis menyadari Disertasi ini masih banyak terdapat kekurangan, sehingga

penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun guna kesempurnaan Disertasi

ini. Semoga penelitian ini memberikan kontribusi serta manfaat bagi dunia pendidikan

dan kesehatan dimasa sekarang dan akan datang.

Medan, April 2025

Penulis
RISNATI MALINDA
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