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LAMPIRAN 

 
Lampiran 1 Hasil Observasi Awal 

  

Hari/Tanggal observasi : Kamis/7 Desember 2023 

Waktu Observasi          : 60 menit 

Tempat observasi          : Kelas IV-B SD Swasta IR. H. Djuanda Tebing Tinggi 

 

No Hal yang diamati 
Jawaban 

Keterangan 
Ya Tidak 

Pada kegiatan awal Pembelajaran    

 Guru memberi salam dan 

menanyakan kabar siswa 

✓  Ya memberikan salam dan 

menanyakan kabar siswa 

 Guru selalu mengajak 

siswa berdoa sebelum 

belajar 

✓  Ya, berdoa dipimpin oleh 

salah seorang siswa 

 Memberikan motivasi 

siswa untuk bersemangat 

dalam mempelajari materi 

yang akan dibahas 

✓  Ya, motivasi untuk giat 

belajar dan memperhatikan 

pelajaran yang disampaikan 

guru 

 Guru memberikan 

kesempatan kepada siswa 

untuk menyampaikan 

pendapatnya tentang materi 

yang akan dibahas 

✓  Ya, setiap pertanyaan dari 

guru boleh dijawab oleh 

siswa. 

Pada kegiatan inti pembelajaran    

 Guru memberikan 

penguatan secara verbal 

kepada siswa 

✓  Ya, seperti memberikan 

pujian dengan mengucapkan 

„ya, pintar!‟. „ya, jawaban 

yang baik! 

 Guru memberikan 

penguatan non verbal 

kepada siswa 

 ✓ Guru jarang menggunakan 

penguatan yang sifatnya non 

verbal seperti penguatan 

gestural, penguatan dengan 

sentuhan, penguatan dengan 

memberikan kegiatan yang 

menyenangkan, ataupun 

memberikan benda atau 

tanda seperti hadiah, stiker, 

tanda bintang dan lain-lain 

 Guru memberikan pujian 

kepada siswa yang dapat 

menjawab pertanyaan 

✓  Ya, setiap siswa yang dapat 

menjawab pertanyaan dari 

guru dapat pujian seperti ya 

pintar! Atau ya, jawaban 

yang baik! dan tepuk tangan 

dari siswa lain juga 
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 Siswa memperhatikan guru 

selama pembelajaran 

 ✓ Tidak, banyak siswa yang 

bosan dan sibuk sendiri, 

banyak di antara mereka 

yang justru bermain pensil 

dan menggambar di buku 

mereka masing-masing. Ada 

juga yang sering meminta 

izin ke belakang dan 

membuat kegiatan belajar 

mengajar sedikit terganggu. 

Pada kegiatan penutup 

pembelajaran 

   

 Guru memberikan apresiasi 

kepada siswa di akhir 

pembelajaran 

✓  Ya 

 Guru memberikan motivasi 

sebelum pulang 

✓  Ya, untuk menguatkan siswa 

agar rajin belajar lagi 
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Lampiran 2 Hasil Wawancara Awal 

 

LEMBAR WAWANCARA DENGAN WALI KELAS 

Nama Mahasiswa  : Kiki Natasya 

Jurusan/Prodi   : PPSD/PGSD 

Tempat Observasi  : SD Swasta IR. H. Djuanda Tebing Tinggi 

Kelas yang diobservasi  : IV B 

Mata Pelajaran  : IPAS  

Nama Guru Kelas   : Susilawati, S.Pd 

Hari/Tanggal   : Kamis/ 7 Desember 2023 

 

No Pertanyaan Jawaban 

1. Berapa jumlah siswa kelas IV-B, 

bu? 

21 dek, untuk siswa laki-laki 

berjumlah … dan siswa perempuan 

berjumlah … 

2. Bagaimana motivasi belajar siswa 

bu? Apakah siswa dapat mengikuti 

pembelajaran secara keseluruhan? 

Dapat dek, siswa mengikuti 

pembelajaran sampai akhir. 

Walaupun ya ada siswa yang tidak 

fokus mendengarkan saya dan 

terdapat siswa yang kurang 

percaya diri untuk 

mempresentasikan hasil diskusinya 

di depan kelas.  

3. Bagaimana hasil belajar siswa bu? Rendah dek, masih banyak yang 

tidak tuntas ketika ujian Akhir 

Semester Ganjil kemarin (T.A 

2023/2024) 

4. Apakah materi pembelajaran yang 

diajarkan terlalu sulit sehingga 

hasil belajar siswa banyak yang 

tidak tuntas bu? 

Materi pembelajaran yang cukup 

banyak menyebabkan peserta didik 

harus banyak menghafal, akan 

tetapi tidak semua peserta didik 

mempunyai kemampuan 

menghafal yang baik sehingga 

banyak yang mendapat nilai di 

bawah KKM 
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Lampiran 3 Pengantar Validasi 
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Lampiran 4 Keterangan Validasi 
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Lampiran 5 Angket Pemberian Penguatan 

Nama Guru : 

Kelas  : 

Materi  : 

 

Cara pengisian : pilih salah satu dalam dua pilihan dengan cara pemberian tanda 

ceklis (√) sesuai dengan kondisi dan pendapat pribadi. 

Variabel 
Sub 

Variabel 
Indikator Pernyataan 

Keterangan 

Ya Tidak 

Pemberian 

Penguatan (X) 

Penguatan 

Verbal 

Penguatan 

dengan kata-

kata 

Guru sering mengucapkan 

kata “Benar” 

  

Guru sering mengucapkan 

kata “Tepat” 

  

Guru sering mengucapkan 

kata “Pintar” 

  

Guru sering mengucapkan 

kata “Bagus Sekali” 

  

Guru sering mengucapkan 

kata “Setuju” 

  

Penguatan 

dengan kalimat 

Guru sering mengucapkan 

kata "Wah, pekerjaanmu 

bagus sekali" 

  

 Guru sering 

mengucapkan kata "Ibu 

merasa puas dengan 

jawabanmu" 

  

Guru sering mengucapkan 

kata "Nilai matematika 

kamu semakin lama 

semakin baik" 

  

Guru sering mengucapkan 

kata "Nak, contoh yang 

kamu berikan sangat 

tepat" 

  

Guru sering mengucapkan 

kata "Wah, jawaban kamu 

lengkap sekali" 

  

Penguatan tak 

penuh 

Guru sering mengucapkan 

kata “Iya jawaban kamu 

sudah bagus, namun 

kurang tepat” 

  

Guru memberikan pujian 

kepada siswa secara acak 
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setiap kali mereka 

memberikan jawaban 

yang benar atau 

menunjukkan perilaku 

positif. Misalnya, seorang 

siswa mungkin mendapat 

pujian setelah menjawab 

beberapa pertanyaan 

dengan benar, tetapi tidak 

setiap kali mereka 

menjawab dengan benar. 

Guru memberikan hadiah 

kecil, seperti stiker atau 

bintang emas, pada 

interval waktu yang 

bervariasi. Misalnya, 

seorang siswa mungkin 

mendapat hadiah setelah 5 

menit belajar dengan 

tenang, kemudian setelah 

10 menit, kemudian 

setelah 7 menit, dan 

seterusnya. 

  

Guru memberikan poin 

kepada siswa untuk 

perilaku baik atau 

pekerjaan yang baik, 

tetapi jumlah poin yang 

diberikan bisa bervariasi. 

Misalnya, siswa mungkin 

mendapat 1 poin untuk 

tugas tertentu kali ini, 

tetapi bisa mendapat 2 

poin untuk tugas serupa di 

lain waktu. 

  

Guru memberikan 

komentar positif pada 

pekerjaan rumah atau 

ujian siswa secara acak. 

Misalnya, tidak semua 

pekerjaan rumah atau 

ujian yang baik mendapat 

komentar positif, tetapi 

siswa tidak tahu kapan 

mereka akan 

mendapatkannya. 

  

Penguatan 

Non 

Penguatan 

dengan 

Guru memberikan nilai 

bagus untuk peserta didik 
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Verbal memberikan 

angka 

yang mampu menjawab 

soal dengan baik 

Guru memberikan nilai 

bonus kepada siswa 

setelah sejumlah kuis 

tertentu. Misalnya, 

seorang siswa mungkin 

mendapat nilai bonus 

setelah 3 kuis, tetapi siswa 

lain mungkin 

mendapatkannya setelah 5 

kuis. Jumlah kuis yang 

diperlukan untuk 

mendapatkan nilai bonus 

bervariasi. 

  

Guru memberikan nilai 

partisipasi kepada siswa 

yang aktif dalam diskusi 

kelas, tetapi tidak setiap 

kali mereka berpartisipasi. 

Misalnya, siswa mungkin 

mendapat nilai partisipasi 

pada hari Senin dan 

Kamis, tetapi tidak pada 

hari Selasa dan Rabu, 

meskipun mereka 

berpartisipasi setiap hari. 

  

Guru memberikan nilai 

tambahan pada pekerjaan 

rumah setiap dua minggu 

sekali. Siswa tidak tahu 

kapan pekerjaan rumah 

mereka akan dinilai untuk 

nilai tambahan, jadi 

mereka terus berusaha 

mengerjakan pekerjaan 

rumah dengan baik setiap 

saat. 

  

Guru memberikan nilai 

setelah sejumlah tugas 

harian tertentu selesai. 

Misalnya, siswa mungkin 

mendapat nilai tambahan 

setelah menyelesaikan 

setiap 5 tugas harian. Hal 

ini membuat siswa terus 

termotivasi untuk 

menyelesaikan tugas-
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tugas mereka. 

Penguatan 

gerak isyarat 

Guru memberikan 

senyuman ketika ada 

peserta didik yang 

berhasil menjawab 

pertanyaan/soal dengan 

kemampuannya sendiri 

  

Ketika seorang siswa 

memberikan jawaban 

yang benar atau 

menunjukkan perilaku 

yang baik, guru dapat 

memberikan isyarat 

jempol ke atas sebagai 

tanda persetujuan dan 

penghargaan. 

  

Guru dapat memberikan 

tepuk tangan singkat 

untuk menghargai upaya 

siswa dalam menjawab 

pertanyaan atau 

menyelesaikan tugas 

dengan baik. Siswa lain di 

kelas juga dapat diajak 

untuk ikut memberikan 

tepuk tangan. 

  

Guru dapat memberikan 

high five kepada siswa 

yang menunjukkan usaha 

ekstra atau mencapai 

prestasi tertentu. Ini bisa 

menjadi cara yang 

menyenangkan dan 

bersemangat untuk 

memberikan penguatan. 

  

Guru dapat memberikan 

tepukan di punggung 

siswa sebagai bentuk 

penghargaan fisik yang 

sederhana namun 

bermakna. 

  

Guru memberikan 

pelukan udara dari jauh 

untuk menunjukkan 

dukungan dan 

penghargaan. 

  

Penguatan 

dengan cara 

Ketika menjawab 

pertanyaan peserta didik, 
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mendekati guru mendekat ke posisi 

duduk peserta didik 

tersebut 

Guru berjalan mendekati 

siswa yang sedang bekerja 

dengan baik atau 

menunjukkan perilaku 

positif, lalu memberikan 

pujian secara langsung 

dan pribadi. Misalnya, 

"Kerja bagus, Ani! Saya 

melihat usahamu dalam 

menyelesaikan tugas ini." 

  

Guru secara rutin berjalan 

di sekitar kelas selama 

kegiatan belajar untuk 

memantau dan 

memberikan pujian atau 

dukungan kepada siswa 

yang bekerja dengan baik. 

Kehadiran fisik guru di 

dekat siswa dapat 

meningkatkan motivasi 

dan fokus mereka. 

  

Guru berdiri atau duduk di 

dekat siswa yang 

menunjukkan perilaku 

baik, sambil tersenyum 

dan memberikan 

anggukan persetujuan. 

Kehadiran guru di dekat 

mereka dapat memberikan 

dorongan positif tanpa 

perlu kata-kata. 

  

Guru duduk disebelah 

peserta didik, jika ada 

peserta didik yang 

kesulitan 

  

Penguatan 

dengan 

sentuhan 

Guru menyalami peserta 

didik ketika mampu 

mempresentasikan hasil 

pekerjaannya di depan 

kelas 

  

Guru menenpuk-nepuk 

pundak peserta didik 

ketika peserta didik belum 

mampu menjawab soal 

dengan benar 
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Setelah siswa 

menyelesaikan tugas atau 

mencapai sesuatu yang 

signifikan, guru bisa 

memberikan jabat tangan 

yang kuat dan penuh 

semangat sebagai bentuk 

penghargaan. 

  

Guru memberikan 

pelukan singkat sebagai 

tanda penghargaan dan 

dukungan emosional. 

  

Guru membelai kepala 

peserta didik ketika ada 

peserta didik yang 

mengeluh tidak mampu 

menjawab soal yang 

diberikan 

  

Penguatan 

dengan 

kegiatan yang 

menyenangkan 

Guru mengajukan 

pertanyaan yang bersifat 

kompetisi dalam 

menjawab dan 

  

memperagakan sesuatu di 

depan kelas 

  

Mengerjakan latihan 

berbentuk teka-teki silang 

  

Guru memberikan 

kesempatan bagi siswa 

untuk bekerja dalam 

kelompok kecil pada 

proyek-proyek menarik 

yang mereka pilih sendiri 

sebagai hadiah. Ini bisa 

melibatkan penelitian, 

presentasi, atau 

pembuatan poster. 

  

Guru membawa peserta 

didik untuk belajar di luar 

ruangan 

  

Penguatan 

berupa tanda 

atau benda 

Guru menyiapkan hadiah 

untuk dibagi kepada 

peserta didik yang mampu 

menjawab pertanyaan 

guru 

  

  

Guru menyiapkan kepada 

siswa untuk pekerjaan 

yang baik, perilaku 

positif, atau pencapaian 
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tertentu. Stiker bisa 

ditempelkan di buku 

catatan, tabel pencapaian, 

atau langsung diberikan 

kepada siswa. 

Guru menyiapkan 

sertifikat penghargaan 

untuk berbagai prestasi, 

seperti "Siswa Terbaik 

Minggu Ini," 

"Peningkatan Terbaik," 

atau "Pembaca Terbaik." 

Sertifikat ini bisa 

diberikan dalam upacara 

kecil di depan kelas untuk 

memberikan pengakuan 

publik. 

  

Guru menyiapkan buku, 

pena, pensil, atau alat tulis 

lainnya sebagai bentuk 

penghargaan. Alat tulis 

yang menarik atau buku 

favorit dapat memotivasi 

siswa untuk terus 

berprestasi. 

  

Guru menyiapkan kartu 

positif dengan pesan 

penguatan yang personal. 

Kartu ini dapat diberikan 

untuk pekerjaan baik, 

perilaku positif, atau 

usaha ekstra, dan dapat 

disimpan oleh siswa 

sebagai kenang-kenangan. 
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Lampiran 6 Hasil Angket Pemberian Penguatan 
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Lampiran 7 Dokumentasi Nilai IPAS 
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Lampiran 8 Rekapitulasi Angket Siswa 

  

Nama Pemberian Penguatan                                                                                                                                                                                                                                                                                                         Total

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

Sebastian 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 36

Alora 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 32

Carlytachen 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 32

Abdi 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 25

Intan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 31

Johan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 34

Dzakira 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 30

Jessica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 33

Evellyn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25

Irfan 1 0 1 1 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 34

Trisa 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28

Aurelli 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28

Raghu 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 29

Wanandra 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 29

Junior 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19

Christian 1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 22

Meychelin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21

Ferdinand 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 22

Witti 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 22

Viona 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 25

Vivian 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 20

Michael 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 20

Jumalim 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 21

Irene 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 29

Aldy 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 27

Alicia 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 22

Agyla 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 23

Listra 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 23

Gabriela 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26

Stefany 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20

Toga 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 32

Jenny 1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 28

Angelina 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 18

Daffa 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 33

Jocelyn 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 28

Latifah 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 18

Queenzie 1 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 20

Jack 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 34

Villiya 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 29

Chastine 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 31

Mike 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 32

Raafi 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 32

Aura 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 25

Kevin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31

Marsello 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 34

Indriyani 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 34
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Lampiran 9 Dokumentasi 

 
Kegiatan: Peneliti melakukan observasi awal saat proses pembelajaran 

 

 
Kegiatan: Peneliti melakukan wawancara dengan wali kelas IV 



65  

 
 

 



66  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



67  

Lampiran 10 Nilai Product Moment 
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Lampiran 11 Surat Penelitian 
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Lampiran 12 Surat Balasan Penelitian 
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RIWAYAT HIDUP 
 

 

Kiki Natasya dilahirkan di Tebing Tinggi pada tanggal 3 

Februari 2002 dari pasangan Bapak Mahendra dan Ibu 

Nurainun Saragih. Penulis merupakan anak pertama dari tiga 

bersaudara. Penulis menempuh pendidikan di SD Swasta Ir. 

H. Djuanda pada tahun (2007–2013) selanjutnya penulis 

menempuh pendidikan di SMP Negeri 1 Tebing Tinggi (2013-

2016) dan menempuh pendidikan di SMA Negeri 1 Tebing Tinggi (2016-2019) 

hingga akhirnya penulis melanjutkan pendidikan S1 di Program Studi Pendidikan 

Sekolah Dasar, Fakultas Ilmu Pendidikan, Universitas Negeri Medan dengan 

ketentuan, ingin memotivasi tinggi untuk terus berusaha dan belajar, penulis telah 

berhasil menyelesaikan pengerjaan tugas akhir skripsi. Semoga dengan penulisan 

tugas akhir skripsi ini mampu memberikan kontribusi yang positif bagi dunia 

Pendidikan. Akhir kata penulis mengucapkan rasa Syukur yang sebesar-besarnya 

atas terselesaikannya skripsi yang berjudul “Hubungan Pemberian Penguatan Dan 

Hasil Belajar Siswa Dalam Pembelajaran IPAS Kelas IV SD Swasta Ir. H. 

Djuanda Tebing Tinggi T.A 2024/2025”. 

 

 


