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Yang bertanda fangan dibawaly ini Ketua Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas
Negen Medammenerangkan;

Nama ¢ Rul Andryani Tumangger
N Iim 1 7193520055

Jurusan © Akuntansi / Akuntansi
Program Studi 1 Akuntansi

Judul g

Pengaruh  Pengawasan Internal Dan Pemanfaatan

Teknologi Informasi Dengan Kompetensi Sumber Daya

Manusia sebagai Variabel Moderasi Terhadap Kualilas

Laporan Keuangan (Studi Empiris OPD Deli Serdang)

Telalymelakukan uji_similaritas SKRIPSI di Program Sludi Akuntansi dengan, Persentase Nilai Cek
sebesar34%", dan4elah diverifikasi oleh Tim Instruklur sesuai dengan stafidar'yang ditetapkan pada

ambang balas “35%", sehingga lelah memenuhi syarat dalam, “Uji Similaritas Karya limiah" di
Lingkungan Universitas Negeri Medan sesuai dengan Peraturan Rektor Universitas Negeri Medan ;
No. 0001 Tahun\2021 Tentang “Pendeteksian Plagiat\pada Sefiap Karyaflimiah di Lingkungan
Universitas NegeriMedan’.

Demikian Sural Kelerangan ini kami benkan.untuk dapal dipeérgunakan seperlunya,
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