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ABSTRAK 
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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis latar belakang migrasi masyarakat nias 

ke kecamatan karo, memahami bagaimana masyarakat nias sebagai pekerja aron di 

kecamatan merek, untuk menganalisis faktor pendorong serta faktor penarik 

masyarakat nias sebagai pekerja aron di kecamatan Merek, serta untuk mengetahui 

kehidupan sosial ekonomi masyarakat nias bekerja sebagai aron. Penelitian ini 

menggunakan metode penelitian sosial dengan cara deskriptif kualitatif melalui 

pendekatan systematic review untuk memperoleh data-data yang diperlukan. 

Berdasarkan hasil penelitian, aron merupakan sebuah kelompok kerja yang ada di 

tengah masyarakat suku karo, kelompok kerja ini dibentuk atas dasar kesepakatan 

setiap anggotanya, sistem kerja yang digunakan dalam aron ini ialah gotong royong, 

serta tujuan dibentuknya ialah untuk saling membantu dalam bekerja. Sistem upah 

pada tenaga kerja aron ini berubah dari sistem tenaga ganti tenaga menjadi sistem 

upah berupa uang. Faktor-faktor yang mempengaruhi migrasi etnis Nias sebagai 

aron di wilayah Kecamatan Merek di Desa Situnggaling Kabupaten Karo antara 

lain ialah, banyak lahan yang di miliki oleh masyarakat yang tidak dapat di kerjakan 

oleh pemilik lahan sendiri dan para penduduk asli tidak mau bekerja sebagai aron, 

sehingga membuat etnis Nias masuk ke wilyah Kecamatan Merek dan mau bekerja 

sebagai aron, kemudian di daerah asal mereka sendiri sulit untuk mencari pekerjaan 

dan bekerja sebagai petani di sana sangatlah sulit karena lahan nya kurang bagus, 

hal ini yang membuat para etnis Nias banyak yang merantau dan mencari kerja di 

tempat lain seperti di Desa Situnggaling Kecamatan Merek, Kabupaten Karo. 
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