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AUSZUG 

Tasya Nabila.  Matrikelnummer: 2193132017.  Die Erstellung Eines 

Lernmediums zum Thema Vorstellungsgespräch am Arbeitsplatz.  

Pädagogischer Titel (S1), Deutschprogramm, Fakultät für Sprache und Kunst, 

Staatliche Universität Medan. 

Das Ziel der Untersuchung ist die Erstellung von Lernmedium zum Thema „das 

Vorstellungsgespräch am Arbeitsplatz“ mit TikTok.  Bei der Erstellung des 

Lernmediums wurde das ADDIE-Modell verwendet, das aus 5 Phasen besteht 

Analysis, Design, Development, Implementation und Evaluation.  Die Daten in 

dieser Untersuchung sind die verwendeten Gesprächen im Redemittel, Wörter, 

Sätze zum Thema „das Vorstellungsgespräch am Arbeitsplaz“ und Datenquelle sind 

das Buch „Deutsch am Arbeitsplatz“ Einheit 7 Seite 62-71.  Die Datensammlung 

erfolgte mit deskriptive qualitative Methode auf Basis eines Samples von 

Deutschabteilung 2020, die „das Vorstellungsgespräch am Arbeitsplätz“ gelernt 

haben.  Das Ergebnis der Untersuchung ist ein Lernmedium zum Thema "Das 

Vorstellungsgespräch am Arbeitsplatz", das aus 6 Videos mit dem Konzept des 

Rollenspiels besteht, wobei jedes Video verschiedene Teilmaterialien behandelt.  

Aus den Ergebnissen und den Expertenbewertungen kann gefolgert werden, dass 

TikTok als Lernmedium zum Thema „das Vorstellungsgespräch am Arbeitsplatz“ 

gut verwendet werden kann. 

Schlüsselwörter: Erstellung, Lernmedium, „das Vorstellungsgespräch am 

Arbeitsplatz“. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


