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ABSTRAK 

Elma Tri Savira Nasution, NIM 3191111012, Implementasi PP Nomor 50 Tahun 

2012 Tentang Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

(SMK3) Pada Karyawan PTPN IV Emplasmen Mayang, Jurusan Pendidikan 

Pancasila dan Kewarganegaraan, Fakultas Ilmu Sosial, Universitas Negeri 

Medan 

Tujuan penelitian ini adalah mengetahui penerapan Sistem Manajemen Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja di lingkungan kerja PKS PTPN IV Emplasmen Mayang yang 

dilaksanakan oleh pemimpin dan karyawan. Juga mengetahui apa saja faktor 

pendukung dan penghambat dalam mengimplementasikan PP Nomor 50 Tahun 2012 

tentang Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja di  PKS PTPN IV 

Emplasmen Mayang. Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

penelitian kualitatif deskriptif. Dalam penelitian ini hanya ada satu variabel atau yang 

sering disebut variabel tunggal yaitu Implementasi PP Nomor 50 Tahun 2012 

Tentang Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja Pada 

Karyawan PTPN IV Emplasmen Mayang. Subyek penelitian atau responden dalam 

penelitian ini adalah Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja (P23K) Unit 

Usaha Kebun Mayang dan beberapa karyawannya. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah menggunakan metode observasi, wawancara 

serta dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Implementasi Sistem 

Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja di PKS PTPN IV Emplasmen Mayang 

sudah sesuai dengan PP Nomor 50 Tahun 2012. Hal tersebut dapat di lihat mulai dari 

perencanaan dan kebijakan yang dibuat, penerapan, pengawasan, serta evaluasi yang 

di lakukan. Namun masih terdapat beberapa karyawan yang tidak mematuhi peraturan 

K3 seperti tidak menggunakan APD Dengan lengkap. 
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