KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT karena telah melimpahkan rahmat, taufik,
dan hidayah-Nya sehingga proposal ini dapat diselesaikan dengan baik. Penelitian
Skripsi ini yang berjudul "PENGARUH KOMITMEN ORGANISASI,
REMUNERASI, DAN BUDAYA ORGANISASI TERHADAP KEPUASAN
KERJA DI PERUMDA TIRTA ULI KOTA PEMATANGSIANTAR"™.

Pertama-tama, Peneliti ingin mengungkapkan puji dan syukur kepada Allah
SWT atas rahmat dan anugerah-Nya yang senantiasa memberikan ridho kepada
Peneliti. Peneliti juga ingin mengucapkan terima kasih yang tak terhingga dan
memberikan penghargaan yang sebesar-besarnya kepada orang tua Peneliti,
Ayahanda Syamsuddin dan Ibunda Rubiati, yang telah mendidik dan
membesarkan Peneliti serta selalu memberikan doa, semangat, dukungan, dan
motivasi sehingga peneliti dapat menyelesaikan Skripsi ini dengan baik. Selain itu,
adik Peneliti, Andrian Febriansyah, juga selalu memberikan bantuan dalam doa,
semangat, dan dukungan dalam proses penyelesaian Skripsi ini.

Peneliti juga ingin mengungkapkan rasa terima kasih yang besar kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Baharuddin, ST., M.Pd., selaku Rektor Universitas Negeri
Medan.

2. Bapak Prof. Indra Maipita, M.Si., Ph.D., selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Medan.

3. Bapak Dr. Eko Wahyu Nugrahadi, M.Si., selaku Wakil Dekan | Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Medan.

4. lbu Aprinawati, S.E., M.M., selaku Ketua Jurusan Manajemen.

5. Bapak Dedy Husrizal Syah, S.E., M.Si., selaku Sekretaris Jurusan
Manajemen

6. Ibu Dr. Dina Sarah Syahreza, S.E., M.Si., selaku Ketua Program Studi
Manajemen dan Dosen Akademik Peneliti.

7. lbu Hilma Harmen, S.E., M.B.A., selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang
senantiasa membimbing, mengarahkan, dan membantu Peneliti dalam
proses penyelesaian penyusunan skripsi ini.

8. lbu Dr. Sri Rezeki, S.E., M.Si., Ibu Aprinawati, S.E., M.M., Bapak Lokot
Muda Harahap, S.E., M.Si, selaku Dosen Penguji yang telah memberikan
arahan dan saran dalam proses penyempurnaan skripsi ini.

9. Kakek Dan Nanek Siantar, Dan Seluruh Keluarga Siantar dan Keluarga
Dinata yang Puput Sayangin

10. Seluruh  Bapak/lbu Dosen Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Medan.



11.

Bapak/Ibu Karyawan Perumda Tirta Uli Kota Pematangsiantar yang telah
memberikan izin penelitian dan data yang diperlukan Peneliti dalam
melaksanakan penelitian.

12. Teman-teman Peneliti yang selalu ada yaitu Rahmi Vera, Ajeng Dwi

13.

14.

Pratiwi, Nabilla Fauza Nasution, Zuani Jesicca Pasaribu

Bapak Yudi yang telah banyak membantu dalam pengurusan administrasi
di Prodi Manajemen.

Dan terakhir terimakasih untuk diri saya sendiri Putri Srigati Rusadi yang
bisa bertahan sampai sejauh ini, dengan penuh lika liku kehidupan. Kita
hanya butuh Allah dan doa Kedua Orang Tua. Untuk itu ingat lah “Man
Jadda Wajada” & QS. Al-Insyirah ayat 5-6 “Setiap Kesulitan Pasti Ada
Kemudahan™

Dengan rendah hati dan menyadari kekurangan sebagai manusia yang tidak

lepas dari kesalahan dan kekeliruan, Peneliti memberikan kesempatan kepada
semua pihak untuk memberikan tanggapan berupa kritik dan saran yang bertujuan
memperbaiki kesalahan demi kesempurnaan skripsi ini. Peneliti mengucapkan
terima kasih sebagai kata penutup.
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