ABSTRACT

Putri Armaidah Siregar, NIM 718352002. ""The Influence Human Resource
Competence, and Perceived Ease of Use of Accounting Information Systems™.
Thesis, Department of Accounting, Accounting Study Program, Faculty of
Economics, Medan State University in 2023.

Many MSME actors experience obstacles due to the difficulty of carrying
out accounting practices in their business and lack of awareness of the urgency of
accounting so that MSMEs can process accounting information for the needs of
running their business. Therefore, this study aims to determine the Effect of
Human Resource Competence, and Perceived Ease of Use of Accounting
Information Systems.

The population used in this study is Micro, Small and Medium Enterprises
in the Cooperative Office, Small and Medium Enterprises, Industry and Trade of
Medan City in 2022. In this study, a purposive sampling method was used. The
research sample obtained research was 30 MSMEs with each MSME being
represented by 2 research respondents. The research data was obtained by
distributing research questionnaires to each respondent.

Testing techniques were carried out such as validity and reliability tests,
descriptive statistical analysis, classical assumption tests and hypothesis testing
using multiple linear regression analysis, T-test (partial) and F-test
(simultaneous). The results of this study indicate that the variable the HR
Competency variable has a significant positive impact on the use of SIA, the
perceived ease of use variable has a significant positive impact on the use of SIA
as well as Business Human Resource Competence, and Perceived Ease
simultaneously significantly positive effect on the use of accounting information
systems.
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ABSTRAK

Putri Armaidah Siregar, NIM 718352002. “Pengaruh Kompetensi Sumber
Daya Manusia, dan Persepsi Kemudahan terhadap Penggunaan Sistem
Informasi Akuntansi”. Skripsi, Jurusan Akuntansi Program Studi
Akuntansi, Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan Tahun 2023.

Pelaku UMKM banyak yang mengalami hambatan karena susahnya
menjalankan praktik akuntansi dalam usahanya serta kurangnya kesadaran akan
urgensi akuntansi sehingga UMKM dapat mengolah informasi akuntansi bagi
kebutuhan dalam melangsungkan usahanya. Oleh karena itu, penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, dan
Persepsi Kemudahan terhadap Penggunaan Sistem Informasi Akuntansi.

Populasi yang digunakan dalam penelitian ini ialah Usaha Mikro Kecil dan
Menengah yang ada pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kota Medan Tahun 2022. Pada penelitian ini menggunakan
metode purposive sampling. Sampel penelitian yang diperoleh dalam penelitian
sebelum berjumlah 30 UMKM dengan setiap UMKM diwakili oleh 2 responden
penelitian. Data penelitian diperoleh dengan menyebarkan kuesioner penelitian
pada setiap responden.

Teknik pengujian yang dilakukan seperti uji validitas dan reliabilitas,
analisis statistik deskriptif, Uji asumsi klasik dan uji hipotesis menggunakan
analisis regresi linear berganda, uji T (parsial) serta uji F (simultan). Hasil
penelitian ini menunjukkan variabel Kompetensi SDM berdampak positif secara
signifikan terhadap penggunaan SIA, variabel persepsi kemudahan secara
signifikan berdampak positif terhadap penggunaan SIA serta Kompetensi Sumber
Daya Manusia, dan Persepsi Kemudahan secara simultan berpengaruh positif
secara signifikan terhadap Penggunaan Sistem Informasi Akuntansi.

Kata Kunci: Kompetensi SDM, Persepsi Kemudahan, UMKM.
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