KATA PENGANTAR

Puji dan syukur peneliti panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Kuasa karena
rahmat dan pertolongan-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini dengan

baik.

Adapun judul skripsi ini adalah “Pengaruh Usia dan Masa Kerja Guru Terhadap
Kinerja Guru MAN Sidikalang Tahun Pembelajaran 2015/2016”. Penyusunan skripsi ini
dimaksudkan untuk memenuhi salah satu syarat memperoleh Gelar Sarjana Pendidikan
pada Program Studi Pendidikan Administrasi Perkantoran Jurusan pendidikan Ekonomi

Universitas Negeri Medan. .

Penulis juga tidak lupa mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah

membantu dan mendukung penulis dalam penyelesaian skripsi ini, khususnya kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Syawal Gultom, M.Pd selaku Rektor Universitas Negeri
Medan.

2. Bapak Prof. Indra Maipita, M.Si, Ph.D selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Medan.

3. Bapak Dr. Arwansyah, M.Si selaku Ketua Jurusan Pendidikan Ekonomi
Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan.

4. lbu Noni Rozaini, S.Pi, M.Si selaku Ketua Program Studi Pendidikan Tata
Niaga.

5. Bapak Dr. Arwansyah, M.Si selaku Dosen Pembimbing Akademik yang telah

banyak membantu dan membimbing peneliti selama mengikuti perkuliahan.



10.

11.

12.

13.

Bapak Drs. H. Fachry Nst, M.Pd., M.Si selaku dosen pembimbing skripsi
yang telah banyak memberikan bimbingan dan pengarahan sehingga skripsi
ini terselesaikan.

Bapak dan Ibu Dosen Penguji skripsi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri
Medan.

Bapak dan Ibu dosen dan staff pegawai Pendidikan Administrasi Perkantoran
yang telah membantu peneliti selama perkuliahan dan penulisan skripsi ini.
Bapak Amry Al-Anshary Situngkir, S.Pd selaku Kepala MAN Sidikalang
yang telah memberikan izin kepada peneliti untuk melaksanakan penelitian.
Teristimewa saya sampaikan kepada kedua orangtuaku terkasih, Ayahanda
Kiman Kudadiri dan Ibunda Rakiman Padang. Begitu banyak perjuangan,
dukungan dan doa yang telah diberikan untuk kelancaran studiku sehingga
sampai ke perguruan tinggi.

Terima kasih kepada kekasihku tercinta Rizki Elviza Lubis yang selalu
meluangkan waktunya dan selalu memotivasi dalam penyelesaian skripsi ini
dan mendoakan penulis.

Terima kasih kepada sahabatku Maju Hutabarat, jadaal husein siregar,
abangda irwan Parlaungan Batubara dan abanda Roni Rahmad Nasution yang
telah banyak membantu dan memberikan semangat kepada peneliti dalam
penyelesaian skripsi ini.

Terima kasih kepada Segenap Keluarga HMI Komisariat Fakultas Ekonomi
Unimed yang selama ini saya bernaung dalam menembangkan menset

pemikiran saya, dan memotivasi dan mendoakan penulis.



14. Teman-teman PPLT UNIMED 2014 diSMK Kabanjahe, terima kasih buat
kebersamaan dan kekompakan vyang terjalin selama ini kenanglah
persahabatan kita selamanya.

15. Terima kasih kepada abangda tercinta Muksin Kudadiri yang mendorong saya
tetap semangat dalam megejar impian saya.

16. Terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian

skripsi ini yang tidak dapat disebutkan satu persatu.

Penulis menyadari masih banyak kesalahan baik dari isi maupun tata bahasa.
Untuk itu, penulis mengharapkan saran dan kritik yang bersifat membangun dari
pembaca demi kesempurnaan skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi kita

semua, penulis ucapkan terima kasih.

Medan, Maret 2016

Peneliti,

Bahmid Kudadiri

NIM. 7112141001



