ABSTRAK

Gevin Sepridol Silitonga, Nim : 7183143025, Pengaruh Bimbingan Karir dan
Informasi Dunia Kerja terhadap Kesiapan Kerja Siswa Kelas XI1 Bisnis Daring
dan Pemasaran SMK Negeri 1 Medan.

Tujuan penelitian ini guna mengetahui Pengaruh Bimbingan Karir dan Informasi
Dunia Kerja terhadap Kesiapan Kerja Siswa Kelas XII Bisnis Daring dan Pemasaran
SMK Negeri 1 Medan. Penelitian ini memanfaatkan pendekatan kuantitatif. Teknik
analisis data memanfaatkan Uji regresi linier berganda. Uji hipotesis memanfaatkan
uji t serta uji f. Temuan peneltian ini membuktikan bahwasanya terdapat pengaruh
Bimbingan Karir (X1) dan Informasi Dunia Kerja (X2) terhadap Kesiapan Kerja (YY)
Siswa Kelas XII Bisnis Daring dan Pemasaran SMK Negeri 1 Medan. Temuan dari
skor R-Square sebesar 0,344. Artinya pengaruh varibael bebas Bimbingan Karir (X1)
dan Informasi Dunia Kerja (X2) terhadap variabel terikat Kesiapan Kerja (Y) yaitu
sebesar 34,4% sementara itu selisinnya 65,6% adalah diberi pengaruh dari variabel
lainnya, yang tak dibahas pada peneltian ini.
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ABSTRACT

Gevin Sepridol Silitonga, ID : 7183143025, The Effect of Career Guidance and
World Of Work Information on Work Readiness Of Class XII Students of Online
Businnes and Marketing at SMK Negeri 1 Medan.

The purpose of this study to determine the effect of Career Guidance and World of
Work Information on Work Readiness of Class XII Students of Online Businnes and
Marketing at SMK Negeri 1 Medan. This study uses a quantitative approach, The
data analysis technique used multiple linear regression test. Hypothesis testing using
t test an f test. The results of this study indicate that there is an effect of Career
Guidance (X1) and World of Work Information (X2) on Work Readiness (Y) Class Xl|
Students of Online Business and Marketing at SMK Negeri 1 Medan. The result of the
R-Square value is 0,344. This means that the effect of the independent variables
Career Guidance (X1) and Word of Work Information (X2) on the dependent variable
Work Readiness (Y) is 34,4% while the remaining 65,6% is influenced by other
variables, which were not examined in this study.

Keywords: Career Guidance, Information on the World of Work and Work Readiness

Vi



