DAFTAR PUSTAKA

Agustina, D. P. (2017). Analisis Pengaruh PMA, PMDN dan Upah Minimum
Provinsi (UMP) Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Provinsi Sumatera
Utara.71.
https://repositori.usu.ac.id/bitstream/handle/123456789/930/130501031.pdf?
sequence=1&isAllowed=y

Agustini, Y. (2017). Pengaruh Investasi PMDN , PMA , dan Penyerapan Tenaga
Kerja Terhadap Pertumbuhan Ekonomi dan Jumlah Penduduk Miskin
Kabupaten / Kota di Provinsi Kalimantan Barat. 6(2), 97-119.

Arikunto. (2010). Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Rineka Cipta.
Badan Pusat Statistik. Sumatera Utara. 2018
Badan Pusat Statistik. Sumatera Utara. 2021

Dharma, B. D., & Djohan, S. (2015). Pengaruh Investasi Dan Inflasi Terhadap
Kesempatan Kerja Melalui Pertumbuhan Ekonomi Di Kota Samarinda.
Fakultas Ekonomi Dan Bisnid Universitas Mulawarman, 12(1), 62—70.

Dwirainaningsih, Y. (2017). Pengaruh Upah Minimum Terhadap Terhadap
Penyerapan Tenaga Kerja dan Kesejahteraan Masyarakat di Kota Pekalongan.
Journal of Development Economics, 12, 1-14.

Endrico Geraldo Teneh, Anderson G. Kumenaung, A. T. N. (2019). Dampak Upah
Minimum Provinsi Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja Dan Kesejahteraan
Masyarakat Di Pulau Sulawesi (2014-2018). Jurnal Berkala lImiah Efisiensi,
19(04), 72-83.

Haroon, M. (2011). Peran Investasi Swasta Dalam Pembangunan Ekonomi
Pakistan. 420—4309.

Kuncoro, H. (2002). Upah Sistem Bagi Hasil dan Penyerapan Tenaga Kerja. Jurnal
Ekonomi Pembangunan, Vol.7, No.

Mankiw, N. G. (2002). Teori Makro Ekonomi. Erlangga.

Olanrewaju, F. T. A. S. O. L. I. (2011). Minimum Wage Implementation and
Management in a Posr Recession Economy. European Scienjtific Journal, 18—
35.

Pius Abdullah. (1998). Kamus Besar Bahasa Indonesia.

Puji, H. (2017). Pengaruh Upah Minimum, Penanaman Modal Asing dan
Penanaman Modal Dalam Negeri Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di

62



63

Indonesia.

Rahardja, P. (2008). Pengantar llmu Ekonomi Dan Makro Ekonomi. Lembaga
Penerbit FEUI.

Raharjanti, A. V. (2019). Pengaruh Produk Domestik Regional Bruto, Penanaman
Modal Asing dan Upah Minimum Provinsi Terhadap Penyerapan Tenaga
Kerja Industri Manufaktur pada 33 Provinsi di Indonesia pada Tahun 2014-
2017.Skripsi.
http://eprints.undip.ac.id/72731/%0Ahttp://eprints.undip.ac.id/72731/1/03_R
AHARJANT|.pdf

Rahayu, A. (2019). Pengaruh Penanaman Modal Dalam Negeri Dan Penanaman
Modal Asing Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja Di Samarinda. Riset / 3500
JURNAL EKSIS, 14(2), 3436-3530.

Rahayu, Y. (2019). Pengaruh Upah Minimum Provinsi Dan Pdrb Terhadap
Penyerapan Tenaga Kerja Di Provinsi Jambi Oleh: Yunie Rahayu Dosen
Tetap Universitas Muhammadiyah Jambi Ringkasan Pendahuluan Kebijakan
upah minimum adalah kebijakan yang melindungi kelompok pekerja berupa.
JurnalDevelopment,7(2),174-188.
http://baukk.umjambi.ac.id/index.php/JD/article/view/144

Ro’yati, S. (2017). Analisis Pengaruh Investasi, Pertumbuhan Ekonomi dan Upah
Minimum Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja diProvinsi DIY (Tahun 2000-
2014). 110265, 110493.

Rokhamatussa’dyah, A. dan S. (2009). Hukum Investasi dan Pasar Modal. Sinar
Grafika.

Sukirno. (2008). Mikro Ekonomi. Teori Pengantar. PT. Raja Grafindo Persada.
Sukirno Sadono. (2000). Pengantar Teori Makro Ekonomi. Raja Grafindo Persada.

Sulistiawati, R. (2012). Pengaruh Upah Minimum Terhadap Penyerapan Tenaga
Kerja dan Kesejahteraan Masyarakat di Provinsi di Indonesia. Jurnal Eksos,
8, 195-211.

Wahyu, W. W. (2017). Analisis Ekonometrika dan Statistika dengan Eviews. STIM
YKPN.

Winata, A. S. (2018). Perlindungan Investor Asing Dalam Kegiatan Penanaman
Modal Asing Dan Implikasinya Terhadap Negara. Ajudikasi : Jurnal Ilmu
Hukum, 2(2), 127. https://doi.org/10.30656/ajudikasi.v2i2.902



