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1.1 Latar Belakang

Bola basket merupakan termasuk olahraga yang paling digemari diseluruh
dunia. Bola basket merupakan permainan olahraga yang dimainkan oleh 2 regu
dengan masing—masing anggota sebanyak 5 orang. Pada permainan bola basket
pemain membuat angka sebanyak—banyaknya dan mencegah pemain lawan untuk
membuat angka.

Untuk menghasilkan angka sebanyak—banyaknya diperlukan latihan dan
pembinaan di setiap club bola basket di Kota Binjai. Pembinaan dan
pengembangan olahraga diperlukan suatu sistem hal ini sesuai dengan Undang —
Undang Republik Indonesia No 3 Tahun 2005 Tentang Sistem Keolahragaan
Nasional Pasal 23 Ayat (1): Masyarakat dapat melakukan pembinaan dan
pengembangan olahraga melalui berbagai kegiatan keolahragaan secara aktif, baik
yang dilaksanakan atas dorongan pemerintah dan/atau pemerintah daerah, maupun
atas kesadaran atau prakarsa sendiri. Ayat (2) : Pembinaan dan pengembangan
olahraga oleh masyarakat sebagaimana yang dimaksud pada ayat (1) dilakukan
olenh perkumpulan olahraga dilingkungan masyaraakat setempat. Ayat (3):
Masyarakat dalam melakukan pembinaan dan pengembangan olahraga
sebagaimana yang dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) dapat membentuk
organisasi cabang olahraga yang tidak bertentangan dengan undang — undang ini.

Dalam pembinaan dan pengemabangan olahraga diperlukan manajemen

yang baik karena manajemen mempunyai peranan dalam olahraga antara lain



sebagai fasilitas bagi atletnya, selain itu manajemen juga merupakan proses
mencapai tujuan organisasi yang mempunyai peranan yang penting dalam suatu
organisasi atau perkumpulan, yaitu untuk mengembangkan dan menggerakkan
program perencanaan yang akan dilakukan dalam pelaksanaannya. Manajemen
harus memiliki struktur organisasi yang lengkap mulai dari ketua umum hingga
pembagian masing — masing divisi.

Manajemen yang baik dan benar dalam organisasi akan memudahkan
organisasi mewujudkan tujuan. Dalam bola basket manajemen organisasi yang
baik merupakan hal yang pokok karena menjadi fondasi untuk menjadi tim yang
professional. Manajemen organisasi yang baik akan menentukan kemajuan dari
sebuah tim bola basket Kota Binjai

Menurut Stoner (dalam purwanto, 2017) fungsi manajemen antara lain
peramalan/perkiraan  (Forecasting), perencanaan (Planning), organisasi
(Organizing), menggerakkan/aktual (Actuating), pimpinan (Leading), pengarahan
Directing/Commanding), motivasi (Motivating), inovasi Inovation), koordinasi
(Coordinating), kendali (Controlling), laporan (Reporting) dan staf (Staffing). Hal
ini sejalan dengan Firmansyah (2018; 67) manajemen dibutuhkan oleh semua
organisasi karena tanpa manajemen, akan terjadi tumpang tindih aktivitas dan
dapat menghambat tercapainya tujuan tidak terkecuali manajemen klub bola
basket.

Berdasarkan hasil wawancara atau observasi awal dari Persatuan bola
basket seluruh Indonesia (PERBASI) kota Binjai banyaknya klub bola basket di
kota Binjai sebanyak 5 klub, berikut ini tabel 1.1 nama — nama klub bola basket di

kota Binjai.



Tabel 1.1 Nama — Nama Klub Bola Basket di Kota Binjai

No | Nama Club Ketua Umum Sekretaris | Atlet | Pelatih | Wasit | Alamat
Umum Pengcab
1 Yaspend Swasta | Willy, M.Pd Sugianto/ 70 2 2 JI. Ade Irma
Ahmad Yani Aguan Suryani 38 A
2 Yaspend Azhariyantosyah | Rudi 45 i - Gor Teladan
Methodist
Binjai
3 Perg. Gajah Rommy Eva 20 2 1 JI. Rasberry,
Mada Prasetyo Brahrang —
Binjai Barat
4 SMAN 1 Dedy Syahputra | Dita 35 1 - J. WR
Syafira Mongonsidi
No 10
5 SMAN 2 Wili Yan Olga 43 1 1 JI. Padang
Mahesa Rosalinda Rambung
Dalam
6 SMAN 5 Fanzi Dinda 38 1 - JI. Jambi No.
2 Binjai
7 Perg. Taman Rahmat Hidayat | Andrian 23 2 - JI. Jendral
Siswa Setia Budi Sudirman
8 Halilintar Binjai | Erwan Tio Andreas 108 5 - JI. Agus
Basket Ball Simun Salim No. 58
Club
9 Brahrang Club | Hartono/ Benny Tio, |30 1 g JI. Jend Gatot
Akhiang SH Subrato
(Depan Eks
RS. Insani
Brahrang)

Klub - klub bola basket kota Binjai masih mempunyai kekurangan dalam

bidang manajemen khusus nya fungsi manajemen pembinaan. Hal ini tampak, bila

ada kejuaraan Pekan Olahraga Daerah Sumatera Utara (PORDASU) masih

ditemukan klub-klub bola basket kota Binjai belum dapat menjadi juara

PORDASU. Selain itu sarana dan prasarana, pelatih dan sistem pembinaan klub-klub

bola basket kota Binjai masih belum maksimal. Dari uraian di atas maka peneliti

ingin melakukan penelitian yang berjudul “Pemetaan Fungsi Manajemen Pembinaan

Klub Bola Basket di Kota Binjai”.




1.2 Identifikasi Masalah
Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan di atas dapat di
identifikasi beberapa masalah sebagai berikut:
1. Pada pembinaan bola basket di kota Binjai masih belum ada pemetaan
fungsi manajemen dan organisasi yang baik.
2. Pemetaan tentang fungsi manajemen pembinaan klub bola basket kota
Binjai belum dilakukan.
3. Belum diketahui kondisi fungsi manajemen klub bola basket yang ada kota

Binjai.

1.3 Pembatasan Masalah
Berdasarkan uraian pada identifikasi masalah dan keterbatasan peneliti
maka penelitian ini mencakup pemetaan fungsi manajemen pembinaan klub bola

basket kota Binjai.

1.4 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah, identifikasi masalah, dan batasan
masalah yang telah diungkapkan oleh peneliti, maka dapat dirumuskan masalah
pada penelitian ini yaitu: “Bagaimana pemetaan fungsi manajemen pembinaan

klub bola basket kota Binjai?

1.5 Tujuan Penelitian
Sesuai dengan masalah yang telah dirumuskan maka tujuan penelitian ini
adalah untuk mengetahui bagaimana pemetaan fungsi manajemen pembinaan

klub bola basket kota Binjai.



1.6 Manfaat Penelitian
Manfaat dari hasil penelitian ini adalah:

1. Memberi masukan dan informasi bagi organisasi tertinggi di pemerintahan
Indonesia yaitu PERBASI tentang keadaan organisasi pembinaan fungsi
manajemen bola basket kota Binjai.

2. Memberi masukan kepada pengurus khususnya dan seluruh Indonesia
umumnya bagaimana fungsi manajemen  organisasi,  struktur
kepengurusan, manajemen yang seharusnya ada di setiap klub bola basket.

3. Memberikan gambaran kepada mahasiswa tentang fungsi manajemen
manajemen kepengurusan klub bola basket, supaya kelak mampu menjadi

tertib yang kompeten dan professional



