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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 SIMPULAN 

Berdasarkan hasil pengujian statistik dan pembahasan terhadap hasil  

penelitian yang telah dilaksanakan oleh peneliti yang berkaitan dengan Pengaruh 

Kerja Paruh Waktu terhadap Aktivitas Belajar dan dan Setelah menganalisis teori 

dan menguji data maka diperoleh hasil penelitian yang akan diuraikan dalam 

kesimpulan penelitian ini yaitu sebagai berikut : 

1. Dari hasil penelitian diketahui bahwa kerja paruh waktu memiliki pengaruh 

positif dan signifikan terhadap Aktivitas Belajar Mahasiswa Program Studi 

Pendidikan Administrasi Perkantoran Stambuk 2017 Universitas Negeri 

Medan, dimana hal ini diketahui dari uji regresi linear sederhana yang 

menunjukkan Y = 30,501+ 0,759 X dan uji-t yang menunjukkan nilai thitung 

variabel kerja paruh waktu sebesar 5,464 yang dibandingkan dengan ttabel 

sebesar 1,701 atau 5,464 > 1,701 maka H0 ditolak dan Ha diterima, sehingga 

variabel kerja paruh waktu memiliki pengaruh yang positif dengan variabel 

aktivitas belajar. 

2. Dari hasil penelitian diketahui bahwa kerja paruh waktu memiliki pengaruh 

positif terhadap indeks prestasi mahasiswa Program Studi Pendidikan 

Administrasi Perkantoran Stambuk 2017 Universitas Negeri Medan, dimana 

hal ini diketahui dari uji regresi linear sederhana yang menunjukkan Y = 

87,241 + 0,715 X dan uji-t yang menunjukkan nilai thitung variabel kerja 

paruh waktu sebesar 9,950 yang dibandingkan dengan ttabel sebesar 1,701 
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atau 9,950 > 1,701 maka H0 ditolak dan Ha diterima, sehingga variabel kerja 

paruh waktu memiliki pengaruh yang positif dengan variabel indeks prestasi 

mahasiswa. Dilihat juga dari nilai data Indeks Prestasi Mahasiswa dari 30 

orang mahasiswa Prodi Pendidikan Administrasi Perkantoran Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Medan Stambuk 2017 mempunyai nilai di atas 

3,00 yang menunjukkan bahwa prestasi belajar siswa secara keseluruhan 

sudah sangat baik.  

5.2 SARAN 

Berdasarkan kesimpulan dan keterbatasan serta berdasarkan pengamatan 

peneliti selama melaksanakan penelitian pada mahasiswa Prodi Pendidikan 

Administrasi Perkantoran FakuItas Ekonomi Universitas Negeri Medan Stambuk 

2017, maka dapat dikemukakan beberapa saran sebagai berikut : 

1. Kepada pihak perguruan tinggi diharapkan mengoptimalkan kualitas dan 

juga ikut berperan dalam peningkatan pembelajaran praktek maupun 

pemahaman pengetahuan tentang dunia kerja yang baik melalui 

pembelajaran maupun kegiatan lain diluar pembelajaran atau diluar 

kampus, penanaman karakter mahasiswa yang modern tapi tetap terarah 

dan menciptakan suatu program yang mendidik mahasiswa untuk lebih 

rasional dalam kuliah sambil kerja paruh waktu. Hal ini bisa diterapkan 

apabila disusunnya kurikulum yang bersifat praktek. 

2. Kepada mahasiswa disarankan untuk lebih memperhatikan pembagian 

waktu dimana mahasiswa harus bekerja dan belajar secara baik guna hasil 

aktivitas belajar dan prestasi akademik yang baik pula. 



91 

 

 

 

3. Kepada peneliti selanjutnya, mengingat masih ada faktor lain selain kerja 

paruh waktu yang mempengaruhi Aktivitas Belajar dan Indeks Prestasi 

Mahasiswa Program Studi Pendidikan Administrasi Perkantoran Stambuk 

2017 Universitas Negeri Medan, maka perlu kiranya dilakukan penelitian 

lanjutan dengan menggunakan populasi yang lebih luas dan juga meneliti 

faktor lainnya yang diduga dapat mempengaruhi Aktivitas Belajar dan 

Indeks Prestasi Mahasiswa. 


