DAFTAR ISI

ABSTRAIRSY ... & "SS5 N W B__ & W . .. B i
ABSIT R AC L e L ii
KATA PENGANTAR ...t i
DAFTRESIST ... B e Y
DAFTAR TABEL ..o e iX
DAFTAR GAMBAR ... X
DAFTAR LAMPIRAN ... e Xi

BAB1 PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah.............c.cccocoiiiiiiiiinen, 1
1628 Identifikasi Masalah.............ccccooiiiiiii 11
1.3. Pembatasan Masalah ..............ccccooeiiiin 11
1.4. Perumusan Masalah ...........ccccoeiviiiiiiii 12
1.5. Manfaat Penelitian ............ccceoiiiiiiiiii e 13

BAB Il KAJIAN TEORETIS, KERANGKA KONSEPTUAL DAN
PENGAJUAN HIPOTESIS PENELITIAN

2.1. “KerangkaiTeoretiS .. oot ciietr e el 15
2.1.1. KiNErJa GUIU ...eeiiiieiiiieieie et e s 15
a. Definisi Kinerja GUIU ........ccoceoiiiiiiiicii e 15
b. Faktor-faktor Kinerja...........ccccoeevieiineniieciieinne 19
c. Penilaian Kinerja GUIU .........cccooceiiiiieiiii e 21
2.1.2. 1klim Kerja Sekolah ...........cccooiiiniiiiiiniiiniie, 26
a. Pengertian Iklim Kerja Sekolah ........................... 26
b. Indikator Iklim Kerja Sekolah...............c..c.ccce. 28
2.1.3. Definisi Kepemimpinan Partisipatif.................cc..co..... 31
a. Definisi Persepsi.......cccooeoverieiiieiiciienicsieee 31
b. Definisi Kepemimpinan Partisipatif.................... 32

c. Definisi Kepemimpinan Partisipatif
Kepala Sekolah ... 33



2.1.4.
242
2.3.
28083,
2.3.2%

2.3.3.

2.3.4.

2.4.

Motivasi Berprestasi GUIU..........cccoeerverineniciiieninns
Penelitian yang Relevan ...........ccccoocviiiiniiciicine
Kerdngka) Berfiikiiegs.. S . 0 % . ... . S ..
Hubungan Iklim Kerja dengan Kinerja Guru..............
Hubungan Persepsi Guru tentang Kepemimpinan
Partisipatif Kepala Sekolah dengan Kinerja Guru.......
Hubungan Motivasi Berprestasi Guru dengan
KINErja GUIU......cuviiiiiii e e
Hubungan Iklim Kerja, Motivasi berprestasi, dan
Persepsi Guru tentang Kepemimpinan Partisipatif
Kepala Sekolah secara Bersama-sama dengan
KINECJONGRLL ... A ...
Pengajuan Hipotesis Penelitian.............cccccceveiiiinnnnn

BAB 11l METODOLOGI PENELITIAN

3.1
3.2.
3.2.1
3.2.2.
3.3.
3.4.
3.4.1.
3.4.2.
3.9.
3.6.
3.7.
B3

Lokasi Dan Waktu Penelitian...........cccoceevcieiieenn.

Definisi Operasional Variabel Penelitian.....................
Teknik Dan Instrumen Pengumpulan Data Penelitian .
Uji Coba INStrumen ........cccoooeiiiiiiiniiiiiie e
Hasil Uji Coba Instrumen .............cccoeveiiiiiiiineiiienene
Jrelni Agalisisdeta ... ... L. 2 . B O F N

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

4.1.

41.1.
4.1.2.

Deskripsi Data Penelitian ..........cccccovvviieiiiiesiiieieieens
KINEIJa GUIU ..o
IKlim Kerja Sekolah ...,

Vi

55



4.1.3. Persepsi tentang Kepemimpinan Partisipatif

Kepala Sekolahi... k... e oo e 76
4.1.4. Motivasi Berprestasi GUIU.........cccceevverniiiienieeeiennn. 78
4.2.  Uji Kecenderungan Data Variabel Penelitian.............. 80
4.2.1. Uji Kecendenderungan Data Kinerja Guru.................. 80
4.2.2. Uji Kecendenderungan Data Iklim Kerja Sekolah....... 81
4.2.3. Uji Kecendenderungan Data Persepsi tentang

Kepemimpinan Partisipatif Kepala Sekolah................ 81
4.2.4. Uji Kecendenderungan Data Motivasi Berprestasi

GElU ............... 0SS SN ... 82
4.3.  Uji Persyaratan AnalisiS ..........cccceviiniiiiiinieinie e 83
4.3.1 Uji Normalitas Data .........ccccceeeerieriensieee e 83
4.3.2 Uji Kelinieran dan Keberartian Regresi ..................... 85
4.3.3 Uji Independensi Antar Variabel Bebas.................... 87
4.4.  Uji Hipotesis Penelitian...........cccccooviviciieniieninnnen, 89

4.4.1 Hipotesis Pertama: Hubungan Iklim Kerja Sekolah

dengan Kinerja GUIU .........cccueviiiiiiiiecieenie e 89
4.4.2 Hipotesis Kedua: Hubungan Persepsi tentang

Kepemimpinan Partisipatif Kepala Sekolah

dengan Kinerja GUIY,.Lif.....ct e 90
4.4.3 Hipotesis Ketiga: Hubungan Motivasi Berprestasi

Guru dengan Kinerja GUIU .......cccueiiiriiiieieieeiee e 91
4.4.4 Hipotesis Keempat: Hubungan antara Iklim

Kerja, Persepsi tentang Kepemimpinan

Partisipatif Kepala Sekolah, dan Motivasi

Berprestasi Guru dengan Kinerja GUrU....................... 92
48 slemuarPenshlan...... ... L. S 3 O F S F 96
4.6. Pembahasan Penelitian...........cccoocvviiiiiiiiiiiiic 100
4.7. Keterbatasan Penelitian ............cccevveiiiiiiiiiiieie 107

Vi



BABV SIMPULAN, IMPLIKASI, DAN SARAN

B4l Simpulan....... B B . e 108
5.2. inp(TRaSiy...... 0. L ™ B 109
5.2.1 Upaya Peningkatan Kinerja Guru melalui Iklim

Kerja Sekolah ... 109

5.2.2 Upaya Peningkatan Kinerja Guru melalui
Persepsi tentang Kepemimpinan Partisipatif
Kepala Sekolah ... 112
5.2.3 Upaya Peningkatan Kinerja Guru melalui Motivasi
Berprestasi GUIU ............ooviiiieiiiiicie e 114
5.2.4 Upaya Peningkatan Kinerja Guru melalui Iklim
Kerja Sekolah, Persepsi tentang Kepemimpinan
Partisipatif Kepala Sekolah dan Motivasi

Berprestasi GUIU .........cccooieiieeeiiniis e 116
5.3, EFSOFClIS.. . | .. S ... 117
DAFTAR PUSTAKA ...ttt 123

viii



