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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan uraian dari hasil analisis data yang telah dilakukan mengenai 

Hubungan Self Efficacy (X1) dan Kemampuan Akademis (X2) terhadap Kesiapan 

Kerja Mahasisa Program Studi Pendidikan Bisnis 2017 di Era RI 4.0 Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Medan, maka diperoleh beberapa kesimpulan dalam 

penelitian ini adalah: 

1. Terdapat hubungan antara Self Efficacy terhadap Kesiapan Kerja di Era RI 

4.0 Mahasiswa Program Studi Pendidikan Bisnis 2017 Fakultas Ekonomi 

Universitas Negeri Medan. 

2. Terdapat hubungan antara Kemampuan Akademis terhadap Kesiapan 

Kerja di Era RI 4.0 Mahasiswa Program Studi Pendidikan Bisnis 2017 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan. 

3. Terdapat hubungan antara Self Efficacy dan Kemampuan Akademis 

terhadap Kesiapan Kerja di Era RI 4.0 Mahasiswa Program Studi 

Pendidikan Bisnis 2017 Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan. 

 

1.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitan yang telah diuraikan dan disimpulkan bahwa 

diperoleh beberapa saran, yaitu: 
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1. Bagi Mahasiswa, mengingat self efficacy dan kemampuan akademis 

berhubungan dengan kesiapan kerja, sebaiknya untuk meningkatkan self 

efficacy dan kemampuan akademis dalam memasuki dunia kerja, 

mahasiswa diharapkan telah mengikuti segala kegiatan yang diberikan 

pihak kampus seperti mengikuti kegiatan magang, mengikuti kegiatan 

KKN, mengikuti kompetisi dan ikut membantu proyek dosen. Juga 

diharapkan mahasiswa untuk mengikuti kursus komputer, kursus bahasa 

asing untuk meningkatkan self efficacy mahasiswa. 

2. Bagi Universitas, Kesiapan Kerja mahasiswa dapat didukung dengan apa 

yang diberikan oleh universitas kepada mahasiswanya. Misalnya dengan 

mata kuliah teori dan praktek yang sesuai dengan kurikulum yang berlaku 

dalam bagaimana keadaan di lapangan. 

3. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan dapat meneliti variabel-variabel lain 

yang mempengaruhi kesiapan kerja mahasiswa diluar variabel yang penulis 

teliti. 

 


