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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dikumpulkan 

maka diperoleh kesimpulan sebagai berikut : 

1. Standar kebutuhan guru geografi yang seharusnya dipenuhi pada 12 

sekolah se-Kabupaten Labuhanbatu Utara yaitu 21 guru geografi dengan 

kebutuhan yang disesuaikan dengan jumlah kelas, jumlah jam mata 

pelajaran per minggu dan jumlah wajib mengajar guru per minggu. 

Sedangkan jumlah guru geografi yang terdapat pada setiap SMA se- 

Kabupaten Labuhanbatu Utara pada tahun 2020 yaitu 15 guru dengan 

formasi kualifikasi guru campuran. 

2. Kualifikasi latar belakang pendidikan guru geografi pada SMA se-

Kabupaten Labuhanbatu Utara pada tahun 2020 dengan mata pelajaran 

geografi dapat dikatakan tidak sesuai karena terdapat 8 guru geografi yang 

latar belakang pendidikannya bukan dari geografi dan terdapat 7 guru 

geografi yang sesuai dengan latar belakang pendidikan yaitu geografi. 

3. Sebaran guru geografi se-Kabupaten Labuhanbatu utara tahun 2020 

dinyatakan tidak merata karena terdapat 7 kecamatan yang persebarannya 

tidak merata yang dilihat melalui kebutuhan guru dan latar belakang 

pendidikan guru geografi. 
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B. Saran  

Berdasarkan kesimpulan yang telah dikemukakan di atas, maka saran yang 

diajukan pada penelitian ini yaitu: 

1. Dinas Pendidikan Kabupaten Labuhanbatu Utara hendaknya melakukan 

penempatan calon guru geografi sesuai dengan kebutuhan pada setiap 

sekolah yang membutuhkan dengan cara melakukan seleksi yang ketat 

disetiap sekolah yang akan ditempatkan. 

2. Dinas Pendidikan Kabupaten Labuhanbatu Utara hendaknya melakukan 

penempatan ataupun pengawasan terhadap guru di setiap SMA 

Negeri/Swasta agar mengajar sesuai dengan latar belakang pendidikan. 

3. Dinas pendidikan lebih memperhatikan lagi persebaran guru geografi 

berdasarkan kebutuhan dan kualifikasi pendidikan di setiap kecamatan 

yang ada di Kabupaten Labuhan Batu Utara pada tahun 2020 dan 

melakukan kerjasama terhadap pihak sekolah terutama terhadap kepala 

sekolah agar persebaran guru geografi lebih merata disetiap sekolah sesuai 

dengan kebutuhan dan latar belakangnya. 

 

 


