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Informasi laba merupakan sasaran utama dalam menilai kinerja dan
kewajiban yang diberikan kepada manajemen. Informasi laba juga digunakan
untuk mengestimasi earnings power yang dimiliki oleh perusahaan di tahun
selanjutnya. Perhatian lebih terhadap laba, memotivasi para manajer yang
kinerjanya dinilai melalui informasi laba tersebut melakukan tindakan
menyimpang, Yyaitu manajemen laba. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
bagaimana pengaruh dari penghindaran pajak dan kompensasi eksekutif terhadap
earnings management baik secara parsial maupun secara simultan.

Dalam penelitian ini pendekatan yang digunakan adalah penelitian
kuantitatif dan menggunakan data sekunder berupa laporan keuangan perusahaan
dari situs www.idx.co.id. Objek penelitian pada perusahaan Manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Uji hipotesis dalam penelitian ini
menggunakan. uji t dan uji F. Teknik pengambilan sampel diperoleh dengan
metode purposive sampling, berdasarkan kriteria yang ada, didapat 105
perusahaan yang menjadi sampel penelitian selama periode 2013-2017.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel penghindaran pajak tidak
berpengaruh terhadap earnings management. Variabel kompensasi eksekutif
berpengaruh negatif terhadap earnings management. Sedangkan secara simultan,
penghindaran pajak dan kompensasi eksekutif berpengaruh terhadap earnings
management.
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ABSTRACT

Kartika Rabiatul Adawiyah, 7143220021. The influence of tax avoidance and
executive compensation on earnings management on the manufacturing firms
listed in Indonesian Stock Exchange (IDX). Thesis. Department of Accounting,
Faculty of Economics, Universitas Negeri Medan, 2018.

The profit information is a main target to rate the performance and
responsibility given to management. The profit information also use to estimate
the earning power are owned by company on the next year. More attention to
profit, motivate the managers that performance rate from profit information will
do deviant action, that is earnings management. This research aims to-know the
influence of tax avoidance and executive compensation on earnings management
with parcial and simuntan method.

In this study, the approach used in this research is quantitative research
and the use of secondary data from the financial statements from the site
www.idx.co.id. The unit of analysis in this study is a company of manufacturing,
Listed in Indonesian Stock Exchange (IDX). Hypothesis test in this research use t
test and F test. Data were selected using purposive sampling based on the existing
criteria, obtained 105 companies that become the sample research during the
periode 2013-2017.

The result of study show that tax avoidance has not influence on earnings
management. Executive compensation has negative influence on earnings
management. While the simultan method, tax avoidance and executive
compensation has influence on earnings management.
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