DAFTAR TABEL

Halaman

Tabel 2.1. The Three Types of Organizational Commitment........... 22
Tabel 2.2. Commonly Assessed Work Values............ccccceiiiiinnnnn. 41
Tabel 3.1. Distribusi Populasi Penelitian ............cccocoooiiiiiiininn. 61
Tabel 3.2. Distribusi Jumlah Sampel ..., 62
Tabel 3.3. Hasil Perhitungan Penentuan Besarnya Sampel ............. 64
Tabel 3.4. Penentuan Sampel Penelitian.............cccooeviiiiiiiicnncnn, 65
Tabel 3.5. Penentuan Penelitian Setiap SMP Swasta Kota

TeBING TINQGGH . eeeieeiieiiii e 66
Tabel 3.6. Kisi — Kisi Instrumen Komitmen Berkelanjutan

GUIU (X4) teeiierieniieeie ettt st 69
Tabel 3.7. Kisi — Kisi Instrumen Iklim Organisasi (X1) ......ccccceeueee. 70
Tabel 3.8. Kisi — Kisi Instrumen Kepuasan Kerja (X2) ......cccooeeuees 71
Tabel 3.9. Kisi — Kisi Instrumen Etika (X3) .....ccoooviiiiiiiiiiie, 72
Tabel 4.1. Distribusi Frekuensi Skor Komitmen Berkelanjutan

Guru.. Ml S & B am BE W W 87
Tabel 4.2. Distribusi Frekuensi Skor Iklim Organisasi.................... 89
Tabel 4.3. Distribusi Frekuensi Skor Kepuasan Kerja..................... 90
Tabel 4.4. Distribusi Frekuensi Skor Etika.............cccoceiiiiiiiinn. 91
Tabel 4.5. Tingkat Kecendrungan Variabel Komitmen

Berkelanjutan GUIU ...........ccoooviiiiiiie e 93
Tabel 4.6. Tingkat Kecendrungan Variabel Iklim Organisasi......... 93
Tabel 4.7. Tingkat Kecendrungan Variabel Kepuasan Kerja.......... 94
Tabel 4.8. Tingkat Kecendrungan Variabel Etika............................ 94
Tabel 4.9. Persamaan Regresi X, atas Xi....ccocvvvveniieeiiiesinieeiinenns 95
Tabel 4.10. Persamaan Regresi X3 atas Xi.....ccccvvvveiieeeieeenneesiiinnnns 96
Tabel 4.11. Persamaan Regresi Xa atas Xi.....ccoceevveiieeeiieeenneeniiinenns 97
Tabel 4.12. Persamaan Regresi Xz atas Xo......cccocvvvviiiiieneiieeninennn. 98

Vi



Tabel 4.13. Persamaan Regresi Xz atas Xz.....ccccuvvverieeeiveeiinnesiinnnns
Tabel 4.14. Ringkasan Hasil Analisis Normalitas................cc..ccooe..

Tabel 4.15. Ringkasan Hasil Analisis Korelasi ..........ccccccevoiiinanen.

viii



