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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil pengujian secara simultan dan parsial mengenai 

pengaruh Good Corporate Governance, Struktur Kepemilikan Saham, dan 

Ukuran Perusahaan terhadap Kinerja Perusahaan maka dapat ditarik 

kesimpulan sebagai berikut : 

1. Dewan Komisaris berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

kinerja perusahaan. 

2. Komisaris Independen berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kinerja perusahaan 

3. Komite Audit berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap kinerja 

perusahaan. 

4. Kepemilikan Saham Manajerial tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja perusahaan. 

5. Kepemilkan Saham Institusional tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja perusahaan. 

6. Ukuran Perusahaan berpengaruh negatif dan tidak signifikan 

terhadap kinerja perusahaan. 

7. Dewan Komisaris, Komisaris Independen, Komite Audit, 

Kepemilikan Saham Manajerial, Kepemilkan Saham Institusional, 
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Ukuran Perusahaan berpengaruh secara simultan terhadap kinerja 

perusahaan. 

 

5.2 Saran  

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dikemukakan maka dapat 

diberikan beberapa saran sebagai berikut : 

1. Bagi para peneliti selanjutnya, dengan adanya penelitian ini 

diharapkan para peneliti selanjutnya dapat melakukan penelitian ini 

lebih lanjut hal-hal yang berkaitan dengan Good Corporate, 

Struktur  kepemilikan saham, ukuran perusahaan dan kinerja 

perusahaan. 

2. Dengan menambah periode penelitian, mengganti objek penelitian 

pada sektor atau indeks tertentu, mengganti proksi yang digunakan, 

dan menambah variabel penelitian. 

3. Memberi peluang untuk penelitian berikutnya dengan menambah 

variabel independen atau variabel kontrol yang memiliki pengaruh 

terhadap kinerja perusahaan, sehingga diharapkan dapat 

menjelaskan seluruh hubungan variabel, Selain itu penelitian ini 

dapat dilakukan dengan periode yang berbeda, sehingga 

diharapkan hasil penelitian selanjutnya dapat menjelaskan dengan 

kondisi perekonomian yang berbeda. 

 

 


