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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha

Esa yang telah memberikan penulis kelapangan waktu dan kemampuan berpikir

sehingga tesis ini dapat terselesaikan dengan baik, dan tak lupa selawat beriringkan

salam kepada Nabi Muhammad SAW semoga kita mendapatkan safaatnya diyaumil

mahsyar kelak. Amin ya robbal alamin.

Tesis ini disusun untuk melengkapi sebagian syarat untuk memperoleh gelar

Magister Pendidikan di Program Studi Administrasi Pendidikan Program

Pascasarjana Universitas Negeri Medan. Dalam tesis ini penulis dibimbing oleh

dosen pembimbing memilih judul “Hubungan Persepsi Guru terhadap Pekerjaan,

Supervisi Kepala Sekolah, dan Motivasi Kerja dengan Kepuasan Kerja Guru SMP

Negeri di Kecamatan Percut Sei Tuan Kabupaten Deli Serdang”.

Dalam penulisan tesis ini, penulis banyak mengalami hambatan dan rintangan

mulai dari perencanaan, pelaksanaan hingga penyelesaiannya yang kesemuanya itu

disebabkan minimnya pengetahuan dan pengalaman penulis dalam penelitian dan

penulisan karya ilmiah. Namun demikian, berkat bantuan dan bimbingan dari Dosen

Pembimbing: Bapak Prof. Dr. Zainuddin, M.Pd. dan Dr. Saut Purba, M.Pd.,

serta saran dan masukan dari Narasumber: Bapak Prof. Dr. Syaiful Sagala, M.Pd.,

Prof. Dr. Lahmuddin Lubis, M.Si., dan Dr. Yasaratodo Wau, M.Pd., penulis dapat

menyelesaikan tesis ini sesempurna mungkin.

Pada kesempatan yang baik ini dengan segala kerendahan hati penulis

mengucapkan ribuan terima kasih kepada:

1. Bapak Dr. Ibnu Hajar Damanik, M.Si., selaku Rektor Universitas Negeri Medan.

2. Bapak Prof. Dr. Syaiful Sagala, M.Pd.,  selaku Ketua Program Studi Administrasi

Pendidikan Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan.

3. Bapak Prof. Dr. Abdul Muin Sibuea, M.Pd., selaku Direktur Sekolah Pascasarjana

Universitas Negeri Medan.
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4. Para Dosen Pengajar Prodi Administrasi Pendidikan Program Pascasarjana

Universitas Negeri Medan yang telah memberikan ilmu pengetahuan dan

pengalaman belajar kepada penulis selama duduk di bangku perkuliahan.

5. Staf adminsitrasi Pascasarjana Universitas Negeri Medan lainnya atas bantuan

administrasi kepada penulis selama mengikuti perkuliahan S2.

6. Teristimewa kepada ayahanda, ibunda, mertua atas do’anya, didikan, dan bantuan

moril/materil selama  penulis mengikuti perkuliahan.

7. Teristimewa isteri tercinta, dan saudara-saudaraku atas do’anya, didikan, dan

bantuan moril/materil selama  penulis mengikuti perkuliahan.

8. Rekan-rekan mahasiswa S2 Prodi Adminsitrasi Pendidikan Angkatan XIX-B:

Asrul, Ardan, Zulkifli, Ratna, Yetti, Mariana, Juhum, Jumakir, Mael, Indra,

Mariatik, Antalilis, Samsuddin, Debora, Baruddin, Posma, Artaida, Muara,

Edison, Tio, Kumala, Hendrianto, Bakhtiar. Terima kasih atas bantuan dan

dukungannya kepada penulis selama perkuliahan.

Untuk semua itu penulis mendo’akan, semoga Allah SWT, Tuhan Yang Maha

Esa melimpahkan berkah dan rahmat-Nya kepada Bapak/Ibu dan Saudara/i. Akhirnya

penulis mengharapkan semoga tesis ini memberikan manfaat bagi peningkatan mutu

pendidikan pada masa yang akan datang.

Medan,    Februari 2013
Penulis
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