
HUBUNGAN ANTARA GAYA KEPEMIMPINAN KEPALA MADRASAH,
IKLIM ORGANISASI, DAN KOMPENSASI NON-FINANSIAL DENGAN

KOMITMEN KERJA GURU MADRASAH ALIYAH NEGERI
DI KOTA MEDAN

TESIS

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat
Dalam Memperoleh Gelar Magister Pendidikan

Program Studi Administrasi Pendidikan

Oleh:

MUHAMMAD ASRUL
NIM. 8106132040

PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS NEGERI MEDAN

2013






	8106132040 Judul.pdf
	8106132040 Lembar Pengesahan

