ABSTRAK

Dedi gunawan. NIM 7123210009 “Pengaruh Karakteristik pekerjaan dan
Disiplin kerja Terhadap Produktivitas kerja Karyawan PT. Bank Sumut
pusat cabang utama Medan”.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji pengaruh variabel
Karakteristik pekerjaan dan Disiplin kerja terhadap Produktivitas kerja PT.Bank
Sumut Cabang Utama Medan.populasi yang digunakan dalam penelitian ini
dengan mengunakan teknik pengambilan sampel adalah Total sampling sebesar
100 responden. Pengolahan data dilakukan dengan menggunakan SPPS versi
22.0 for windows teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi
berganda, yang bertujuan untuk menghitung besarnya koefisien regresi
berganda untuk menunjukan besarnya pengaruh variabel karakteristik pekerjaan
dan Disiplin kerja terhadap Produktivitas kerja

Hasil pengujian uji F menunjukan bahwa variabel Karakteristik pekerjaan dan
Disiplin kerja secara bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan terhadap
produktivitas produktivitas kerja. Hasil pengujian uji t menunjukan bahwa
karakteristik pekerjaan secara parsial mempunyai pengaruh signifikan terhadap
produktifitas kerja. Variabel bebas yang mempunyai pengaruh dominan
terhadap produktifitas kerja adalah karakteristik pekerjaan dan disiplin kerja.

Berdasarkan ‘hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa karakteristik pekerjaan
dan disiplin kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktifitas
kerja PT. Bank Sumut Cabang Utama Medan.

Kata Kunci : Karakteristik pekerjaan, Disiplin kerja, Produktivitas kerja
karyawan



ABSTRACT

Dedi gunawan. NIM 7123210009 "‘Influence:Characteristics of work and
work discipline Against Work Productivity Employees PT. Bank of North
Sumatra main branch of Medan **.

This study aims to determine and examine the effect of wariables Job
Characteristics and Work Discipline on Work Productivity PT.Bank Sumut
Cabang Utama Medan.populasi used in this study by using sampling technique
is the total sampling of 100 respondents. Data processing is done by using
SPPS version 22.0 for windows data analysis techniques used is multiple
regression analysis, which aims to calculate the amount of multiple regression
coefficient to show the magnitude of the effect of variable characteristics of
work and work discipline against work productivity

The result of F test shows that the variable of work characteristic and work
discipline together have positive and significant effect to work productivity
productivity. Test results t test shows that the characteristics of the work in
partial have a significant effect on work productivity. Independent variables
that have a dominant influence on work productivity are job characteristics and
work discipline.

Based on the results of research can be concluded that the characteristics of
work and work discipline have a positive and significant impact on the
productivity of PT. Bank Sumut Main Branch Medan.
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