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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kita sampaikan kepada Allah SWT Tuhan Yang Maha Kuasa yang 

telah memberikan rahmat, karunia, kesehatan dan kekuatan kepada kita  sehingga dapat 

merencanakan dan melaksanakan kegiatan penulisan  Tesis ini.  Tesis ini berjudul : 

“Pengembangan Model Manajemen berbasis Kompetensi Keahlian di Unit Produksi  SMK 

Negeri 1 Panyabungan ”. 

 Tesis ini disusun untuk memenuhi salah satu syarat dalam memperoleh gelar Magister 

Pendidikan di Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan (UNIMED). 

Selama penulisan tesis ini banyak rintangan yang dihadapi, namun anugerah nikmat 

Tuhan yang maha kuasa serta bantuan dan ketulusan dari semua pihak yang berkenan 

memberikan dukungan baik moril maupun materil, sehingga berbagai rintangan itu dapat 

diatasi. Atas segala bantuan dan dukungan yang sangat berharga, penulis mengucapkan terima 

kasih yang tak terhingga, pada kesempatan ini Penulis mengucapkan terimakasih kepada :  

1.  Prof.Dr.Syawal Gultom, MPd selaku Rektor Universitas Negeri Medan. 

2.  Prof.Dr.Bornok Sinaga, MPd sebagai Direktur Pasca Sarjana  Universitas Negeri 

Medan. 

3.  Dr.Darwin, MPd , sebagai Ketua Program Studi Administrasi Pendidikan. 

4.  Dr.Sukarman Purba, MPd, sebagai Sekretaris Program Studi Administrasi Pendidikan 

5.  Prof.Dr.Rosmala Dewi, MPd, sebagai Pembimbing I yang telah banyak meluangkan 

waktu dan menyumbangkan pemikiran untuk membimbing, mengarahkan, memotivasi 

penulis sehingga terselesainya  tesis ini. 

6.  Prof.Dr.Ibnu Hajar, M.Si. sebagai Pembimbing II yang telah banyak meluangkan 

waktu dan menyumbangkan pemikiran untuk membimbing, mengarahkan, serta 

memotivasi penulis sehingga selesainya tesis ini. 

7. Dr.Darwin, MPd . Sebagai Narasumber  yang telah banyak memberikan masukan dan 

pemikiran serta meluangkan waktunya untuk memperbaiki Tesis ini, mengarahkan 

serta memberikan solusi serta motivasi penulis sehingga selesainya tesis ini. 
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8. Prof.Dr.Siman Nurhadi, MPd . Sebagai Narasumber  yang telah banyak memberikan 

masukan dan pemikiran serta meluangkan waktunya untuk memperbaiki Tesis ini, 

mengarahkan serta memberikan solusi serta motivasi penulis sehingga selesainya tesis 

ini. 

9. Dr.Sukarman Purba, MPd . Sebagai Narasumber dan sebagai Notulen yang telah 

banyak memberikan masukan dan pemikiran serta meluangkan waktunya untuk 

memperbaiki Tesis ini, mengarahkan serta memberikan solusi serta motivasi penulis 

sehingga selesainya tesis ini. 

10. Para Dosen, Staf administrasi , serta rekan-rekan Mahasiswa PPS Program Studi 

Administrasi Pendidikan yang telah banyak membantu dalam penyelesaian tesis ini. 

11. Drs. Mudahan Rambe, selaku Kepala SMK Negeri 1 Panyabungan beserta guru, staf 

Tata Usaha dan siswanya, yang telah banyak memberi data dan Informasi  bagi 

penyelesaian  Tesis ini. 

12. Kedua Orang Tua yang sangat saya Hormati ayahanda Alm.Abu Hanipa Batubara, 

SPd dan Ibunda Siti Baheram Nasution. 

13. Istri tercinta Errida Helti Siregar, SPd dan Ananda Zidan Zuhaili Batubara, Zakir 

Zuhaimi Batubara dan Zelda Ardelya Batubara yang banyak membantu dalam 

penyelesaian Proposal Tesis ini. 

Akhirnya diharap  Tesis ini semoga menjadi Tesis sebenarnya sebagai bahan 

penelitian salah satu syarat untuk memperoleh Gelar Magister Pendidikan dikemudian hari. 

       

Medan,      Oktober  2018 

      Penulis, 

 

      Ahmad Imadi Batubara 

      NIM : 8156132002 
 


