
ABSTRACT 

 

Ahmad ImadiBatubara,NIM 8156132002. The development of Prduction Management Model 

of Based on Competence Expertise at SMK Negeri 1 Panyabungan.Thesis.Medan: Post 

Graduate School, Stated University of Medan, 2018. 

This Study aims to : (1) find a model of management based on competence expertise in 

Management Business in production unit SMK Negeri 1 Panyabungan; (2) to know 

operastionalstandar product (SOP) management competence based management expertise the 

right one is applied in production unit SMK Negeri 1 Panyabungan. (3) to know the result 

(output) application of the model management based on competence the expertise in production 

unit SMK Negeri 1 Panyabungan. The number of research sample is 90 students with purposive 

sampling technigue. Data were collcted with absevation, inventory, questionnaire and 

documentation. Hypotesis testing was done by t test and the calculation process with SPPS. Of 

the two times trial found the average result of Management Production Unit, trial I of 93.12 % 

and trial II of 96 %. And result of research indicate that : (1) Model Management of based on 

skill competence in Management busness to be used in the implementation in production unit 

SMK Negeri 1 Panyabungan. (2) set operational standart (SOP) management based expertise 

competence in management business rigt implanted in production unit SMK Negeri 1 

Panyabungan. (3) produse management model based expertise competence in management 

business in unit SMK Negeri 1 Panyabungan  consist of two competent namely the production 

unit as resources funding concludes that 96,5 % this model very good if implanted. 
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ABSTRAK 

 

Ahmad ImadiBatubara,NIM 8156132002. Pengembangan Model Manajemen Berbasis 

Kompetensi Keahlian di Unit Produksi SMK Negeri 1 Panyabungan. Tesis. Medan:Program 

Pasca sarjana Universitas Negeri Medan,2018 
 

Penelitian ini bertujuan untuk: (1) menemukan model manajemen berbasis kompetensi keahlian 

Bidang Bisnis Manajmen di Unit Produksi SMK Negeri 1 Panyabungan; (2) mengetahui Standar 

Operasional Produk (SOP) Manajemen Berbasis Kompetensi Keahlian yang tepatditerapkan di 

Unit Produksi SMK Negeri 1 Panyabungan; (3) mengetahui Hasil (out put) penerapan Model 

Manajemen Berbasis Kompetensi Keahlian di Unit Produksi SMK Negeri 1 Panyabungan. 

Jumlah sampel penelitian 90 siswa dengan teknik purposive sampling. Data dikumpulkan dengan 

observasi, inventaris, kusioner, dan dokumentasi. Uji hipotesis dilakukan dengan uj i-t dan 

proses penghitungan dilakukan dengan bantuan SPPS. Dari dua kali uji coba ditemukan hasil 

rata-rata manajemen unit produksi; ujicoba I sebesar 93,12%, ujicoba II sebesar 96 %. Dan hasil 

penelitian menunjukkan bahwa: (1) Model Manajemen Berbasis Kompetensi Keahlian Bidang 

Bisnis Manajemen layak untuk diterapkan di Unit Produksi SMK Negeri 1 Panyabungan. (2) 

Menetapkan Standa rOperasional (SOP) Manajemen Berbasis Kompetensi Keahlian Bidang 

Bisnis Manajemen tepat di laksanakan di Unit Produksi SMK Negeri 1 Panyabungan. (3) 

Menghasilkan Model Manajemen Berbasis Kompetensi Keahlian Bidang Bisnis Manajemendi 

Unit Produksi SMK Negeri 1 Panyabungan terdiri dari dua kompenen, yakni Unit 

Produksisebagaisumberbelajardan Unit Produksi sebagai sumber pendanaan menyimpulkan 

bahwa sebesar 96,5 % sangat baik Model ini jika diimplementasikan. 

 

Kata Kunci : Pengembangan Model,Manajemen, Kompetensi Keahlian,  

  Unit Produksi, SMK. 
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