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Masalah penelitian ini adalah bagaimana hubungan kompetensi
manajemen kepala sekolah dengan kinerja guru di Sekolah Dasar Negeri Se-
Kecamatan Percut Sei Tuan. Tujuan penelitiannya adalah untuk mengetahui
seberapa besar hubungan kompetensi manajerial kepala sekolah (X;) dengan
Kinerja guru dalam pengelolaan pembelajaran (Y) di Sekolah Dasar Negeri Se-
Kecamatan Percut Sei Tuan. Hipotesis yang diajukan adalah diduga bahwa, “ada
hubungan yang positif dan signifikan antara kompetensi manajemen kepala
sekolah dengan kinerja guru SD Negeri se-Kecamatan Percut Sei Tuan”.

Penelitian ini mengunakan rancangan penelitian kuantitatif. Metode
penelitian yang digunakan adalah metode ex post facto. Untuk memperoleh data
yang diperlukan, maka dalam penelitian ini peneliti menggunakan alat
pengumpulan data berupa dokumentasi dan angket. Populasi penelitian ini semua
SD Negeri di Kecamatan Percut Sei Tuan sebanyak 66 sekolah. Unit sampel
sebanyak 9 sekolah berdasarkan teknik purposive sampling bertujuan sedangkan
objek sampelnya sebanyak 59 orang guru. Penarikannya dilakukan secara tata
letak wilayah sekolah yang berada dekat kota kecamatan, pertengahan kecamatan,
dan pinggiran kecamatan.

Analisis data yang digunakan adalah uji korelasi product moment dan uji
keberartian hipotesis dengan uji t. Berdasarkan analisis data, diperoleh gambaran
kompetensi manajemen kepala sekolah dalam kategori sedang sebesar 47% dan
Kinerja guru dalam kategori sedang sebesar 49%. Hasil analisis korelasi antara
kompetensi manajemen kepala sekolah dengan kinerja guru diperoleh nilai
korelasi rniung = 0,594 dengan rwnei= 0,254 pada taraf kepercayaan 95% dan alpha
5%. Dengan demikian 0,594 > 0,254 atau nilai rmiwng lebih besar daripada nilai
raner maka korelasi cukup signifikan. Berdasarkan hasil perhitungan dengan
menggunakan Uji t dengan alfa 0.05 dengan DB 57 maka di peroleh nilai thitung =
5.616 dan nilai twhe=1,672. Karena thiung > twver (5.616> 1,672) pada taraf
signifikan nyata (0= 0,05), maka dapat disimpulkan Ha diterima. Berdasarkan
hasil uji hipotesis pada penelitian ini ditemukan adanya hubungan signifikansi
antara Kompetensi Manajemen Kepala Sekolah Dengan Kinerja Guru di Sekolah
Dasar Negeri Se-Kec.Percut Sei Tuan.
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