
ABSTRAK 

Octaviana Tobing. Manajemen Paduan Suara Consolatio Universitas Sumatern 
Utara. Tesis. Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan 2010. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Manajemen Paduan Suara 
Consolatio Universitas Sumatera Utara, mengenai perencanaan, implementasi, 
dan monitoring evaluasi yang telah d ilalcukan. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan analisis deskriptif lcualitatif. 
Pengumpulan data diperoleh melalui: wawancara. observasi dan studi 
dok:umentasi. Informan penelitian adalah: Ketua Badan Pengurus Harian, 
Konduktor dan Anggota Paduan Suara Consolatio USU. Analisis data dilakukan 
dengan menggunakan analisis data k:ualitatif dan dengan teknis analisis induktif. 

Berikut ini merupakan deskripsi dari hasil penelitian. Sebagai organisasi 
non formal, sejak awal perencanaan, organisasi telah memaparkan visi dan misi 
organisasi kepada calon anggota yang berasal dari mahasiswa dan alumni USU, 
yang pada implementasinya, misi organisasi berjalan dengan baik dan segala 
sesuatu dilakukan tanpa pamrih dan takut akan Tuhan. Visi dan misi PSC USU 
begitu melekat, sehingga menjadi perekat dalam menjaga keeksisan organisasi. 
Setelah adanya monitoring evaluasi, masih didapati sedikit kelemahan pada 
manajemen secara non teknis yang dilakukan BPH. Namun secara teknis, 
sepertinya konduktor sangat memahami 'How to Conduct' anggota paduan suara. 

Kesimpulan penelitian, paduan suara bisa saj a d ibentuk dari mahasiswa 
USU, atau bahkan dapat dibentuk dari kalangan mana saja yang mau menyanyi 
dalam paduan suara. Tetapi tidak mudah pada zaman ini membentuk organisasi 
yang mau komitmen dengan visi dan misi, seperti organisasi PSC USU, tanpa 
pro. fit. 



ABSTRACT 

Octaviana Tobing. Management of Consolatio Choir, University of North 
Sumatra. Thesis: Post-graduate Program, State University of Medan 2010. 

The objective of this research is to know about the Management of 
Consolatio Choir, University of North Sumatra, on the planning, implementation, 
monitoring and evaluation has been conducted. 

This research used a qualitative descriptive analysis. The data collection 
was obtained through: interviews, observation and documentation study. The 
informants were: Chairman of the Executive Committee, Conductors and Choir 
Member of Consolatio USU. The data were analyzed using qualitative data 
analysis and inductive analysis technique. 

Here's a description of the research. As a non-formal organization, from 
initial planning, the organization has presented its vision and mission of the 
organization to prospective members who come from students an.! alumni of 
USU, which in its implementation, the mission went well and everything is done 
unconditionally, and the fear of God. Vision and mission of the PSC USU so · 
entrenched, so that becomes the glue in keeping the existence of the 
organization. After the monitoring evaluation, still found a little weakness in the 
non-technical management by the committee. But technically, it looks like the 
conductor was really understand about 'How to Conduct' the choir members. 

'The conclusion of this research is that the choir may be formed by USU 
students, or even cap be formed from among any who would sing in the choir. But 
in this age, it's not easy to form organizations that want to commit to the vision 
and mission, as PSC USU organization, without profit. 
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