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BAB V 

SIMPULAN LMPLIKA I OA ARA ' ARAN 

A. Simpulan 

Bcrdasnrkan analisis logis tcrhadnp temuan dan pcmbahasan pcnel itinn yang 

diuraikan di atas dapnt di stmpulkan sebagai berikut: 

I. Manajemen Seleksi siswa kelas Astra SMK Ncgeri I Percut Sei Tuan dilaksannkan 

deng;~n melakukan bebcrapa ujmn, yakm Dasar Dasar Otomotif, Pstkologi. dan 

wawancara Siswa duri Bidang Keahlian Tcknik Mekanik Otomottf yung sudan 

duduk di kelas II dapat mcngikut i selcksi dengnn JBtah kursi 32 orang per angkatan. 

2 Manajemen p.:mbclaJaran SMK Negeri I Percut Set Tuan menggunakan Kunkulum 

SMK edtst 199<1 dan 2004 scrta J..unl..ulum bcrsnma mdustn Untuk kclas Astra 

dikelola dengan memusul..kan kunkulum Astru tcmynta lebth tepnt dttn ccpat bagi 

siswa untuk mcnguaMt kompetcnst yang diharapkun. 

3. Manajcmen pcni lnian dan pclaporan ~tswa kclas Astra dtarahl..nn pada pcnguasaan 

bidang spesifikast bengkcl Astra. prosedur p.:makatan alat, dan prinstp sena disiplin 

J..c;rJa yang nda dt PI Astra. Semcntnm mcnynngl..ut pelnporan ha~tl J..crJa stswn 

disajikan dalnm bcntuk buku lnporan, knnu basi l studt , do~umcn pnspor 

keterampi lan. Ieger. traskrip. sertilikat dan iju1.ah. 

4 ManaJemcn f'cmasaran Tamatan Kelns Aqrn d1 SMK Negen I l'crcut Sci Tunn 

dilakukan denl!an cara memanlaatkan hast I pra~tek tndusui yang dtlakukan dijadtkan 

awal dan 1~111u~r:an tnmJtan Sentliknt vang tclah dnmhl.t tamatan dtjad1kan 

andikator kompctenst lulusan tc ntang J..ompctenst lulusan yang se~uat dcngan bidang 
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tamatan S1swa kelas Astra yang sudah tamat sangat terbuka lapangan kerja baginya 

di bengkel-bengkel Astra hal i ni dapat dilihat bahwa seriap lahun ada penerimaan 

karyawan dibeogkel Astra selalu saja d1utamakan siswa tamatan kelas Astra 

walaupun pada prinsipnya semua siswa JUtUSan ocomotip dibolehkan rnendaftar dan 

mengikuti tes, malalui hal ini tertihat jelas bahwa pihak PT .Astra il..'llt benanggung 

Jawab dalam memasarkan siswa alwnni kelas Astra. 

B. lmpli kJisi 

BerdasarkJin basil penehtoan yang di peroleh dari kesimpulan di atas d1temukan 

bahwa pembelajaran produktif langsung di industri sangat 1epa1 dalam peneapaian 

kompetenso khususnya pada sis---a Kelas Aslra d• SMK Negeri I Percut Sei T uan hal on• 

~ngat bermanfuat bagi soswa mulai dan pembelaJaran sampai pada penempatan tamatan 

llalmo disebabkan pasilitaS yang d1gunakan dalam proses pembelajaran di industri cukup 

dan sangat scsua1 dengan perkembangan dun1a otomotif serta tingginya respon dari PT 

Astra khususnya Auto 2000 dan Daihatsu dalam penempatan tamatan Kelas Astra hal ini 

dapat dilihat banyaknya s1swa alumni ~elas Astra menJadi mekanik di bengkel-bengkcl 

PT AStra dan menjado pegawru pada To~o-to~o yang menjual spare pan kcperluan mobol 

kcluaran PT Astra. Untuk nu d1harapUn ~epcduhan sekolah dalam menyoa~an peralatan 

yang betul-beiUI mendukung pencapa1an l.ompetens• dan sekaligus dapat memamfaatkan 

dan mendorong institusi pasangannya agar lebih mau bersama-sama dengan sckolah 

dalam menyiapkan 5iswa yang betul-betul kompeten dan menempatkann~-a setclah selcsa 

mencmpuh p!ndid1kan deng;m membcrdayakan scn ifikat yang dimil1k1 siswa tcrscbut 
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Pihak sekolah dibarapkan lebih mampu lagi mengkomunikasikan sekolahnya 

kepihak industri agar bersedia bekerja sama dengan sekolah daiam pelaksanaan PSG dan 

peningkatan kompetensi guru pembimbing dan guru produktif agar apa yang disampaikan 

di sekolah sesuai dengan keadaan yang sebenamya dilapangan daiam arti pengetahuan 

guru tetap sesuai dengan perkembangan zaman dan keadaan di industri. Magaog guru 

juga merupakan salah satu cara uotuk menyesuaikan pengetahuan guru dengan keadaan 

di industri untuk itu program tersebut kiranya dapat terlaksana dengan sebaik-baiknya 

sebagai wujud kerjasama yang baik antara sekolah dan industri. 

C.Saran Saran 

Berdasarkan simpulan hasil penelitian tentang manajemen pendidikan sistem 

Ganda (PSG) kelas Astra untuk meningkatkan keteramptlan stswa SMK Negen I Percut 

Sei Tuan. ada beberapa saran yang disampaikan kepada: 

I. Kepala Sekolah SMK Negeri I Percut Sei Tuan, agar senantiasa secara terus mcnerus 

meningkatkan penerapan pelaksanaan PSG secara berkelanJutan sehingga dengan 

upa)•a ini diharapkan dapat meminimaJisir faktor-faktor penghambat peningkatan 

keterampi lan siswa SMK Negeri I Percut Sei Tuan untuk masa-ma~a yang akan 

datang dan sekaJigus dapat menJad• panutan bagi kepala sekolah lain dalam 

memberdayakan institusi pasangannya. 

2 Kcpada guru-guru SMK, guru pembimbing PrakeriniPSG hendakoya d ibcka li 

bagatmana mtcm kerja di industn dan bagaimana budaya industri. Disamping nu 

perlu juga d ilakukan magang guru guna mengikuti perkembangan tclmologi dengan 

harapan dapal mengatasi k..:t<!rbatasan sekolah dalam memenuhi alat praktek. 
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3. Kepada para kcpala SMK Negeri maupun Swasta agar : 

a Semua siswa yang akan mengikuti pendidikan d i SMK kiraoya harus melalui 

seleksi paling tidak dalam penentuan jurusan agar tidak ditemukan lagi siswa 

yang salah dalam memilih jurusan. 

b. SMK selain menerapkan lnuikulum dari pemerintah pada pembelajaran sangat 

diharapkan dapat meng&'Uilakan pola dan sistem pembelajaran di industri. 

c. Memaksimalkan pelaksanaan PSG dan dapat mendorong industri pasangan agar 

mau secara tutus bersama sekolah dalam memasarkan tamatan sekolah tersebut. 

d. Dalam pelaksanaan penilaian pembclajaran kiranya betul-betul mengacu kepada 

ketercapaian kompetcnsi sesuai dengan yang Ielah tercantum dalam kurikulwn 

Nasional dan kuri,kulum bersama dengan institust pasangan sedangkan dalam 

sistem pelaporan dibuat terstruktur sesuai dengan petunj uk yang ada dalam 

kurikulum. 

e. Pemasaran tamatan agar lebih ditingkatkan dan memberdayakan mdustri pasangan 

memperhatikan sertifikasi yang dimiliki siswa dan meng1kut senakan pihak yang 

mengeluarkan sertifikasi dalam pcma.<aran tamatan. 

4. Kepada lndustri diharapkan : 

a Dapai lebah membuka diri untuk menenma sts\va SMK dalam pdaksanaan PSG 

sebagaimana yang sebaik-baiknya dan terbuka tentang aturan mdustri. dokumen 

dan pol a kerjanya sehmgga sekolah dapat lcbih menerapkan aturan, pola dan tata 

kerjanya agar sesuai dengan yang bcrlaku di industn. Hal im dialami peneliti 

mengena1 soal yang di pergunakan dalam menjarinJ!. sis"'ll kelas Astra tidak dapat 

didokumemasakan 
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b. lnduSltl diluar PT. Astm M~dan diharap~an dapal mcmbuka d1ri sebagaimnna 

yang telah dilakukan PT Astra dalum membuka kelas kh usus sehingga adanya 

kescmpatan bagi sekolah lain untuk mcnsejaJurkan diri dengan siswa ynng 

mengikuti kelas Astra dnpat tercapai .. 

5. Peneliti menyadari banyak kcterbatasan dnlam penelitian ini , baik ditinjau dari 

pencntuan fokus penelitu1n, wal1u pengumpulan data, keterbatasan dnlam teknik 

pengumpulan data, masih kurangnya pcngetahuan dalam penganalisaan datu, dan 

keterbatasan dalam membuat konstruksi penelitian maka diharapkan adanya 

penclitian sclanjutnya yang lcbih mengembangkan dan memperdnlam kajian dalam 

latar sttus penehtian lain 


