BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian diatas di TK Angkasa Lanud Soewondo dapat

diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

1.

Kemandirin responden A yang memiliki status pekerjaan ibu sebagai karyawan

swasta yang dikategorikan cukup baik.

. Kemandirin responden B yang memiliki status pekerjaan ibu sebagai karyawan

swasta yang dikategorikan baik.

. Kemandirin responden C yang memiliki status pekerjaan ibu sebagai karyawan

swasta yang dikategorikan baik.

Kemandirin responden D yang memiliki status pekerjaan ibu sebagai karyawan
swasta yang dikategorikan cukup baik.

Kemandirin responden E yang memiliki status pekerjaan ibu sebagai anggota
TNI-AU yang dikategorikan kurang baik.

Kemandirin responden F yang memiliki status pekerjaan ibu sebagai anggota

TNI-AU yang dikategorikan kurang

Berdasarkan penelitian yang dilakukan melalui observasi di TK Angkasa

Lanud Soewondo pada anak usia 5-6 Tahun, terlihat bahwa anak dari ibu yang

bekerja sebagai karyawan swasta lebih mandiri daripada anak dari ibu yang

bekerja sebagai anggota TNI-AU.
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5.2 Saran

Berdasarkan kesimpulan dari penelitian ini, peneliti menyarankan

beberapa hal, sebagai berikut :

1. Kepada orangtua

Kepada orang tua khusunya ibu agar untuk melebihkan dan menghabiskan
waktu yang lebih banyak dengan keluarga, terutama anak serta
mengutamakan perannya sebagai ibu yang mengurus anaknya dan
membantu anak untuk mencapai kemandiriannya, serta sebaiknya orang
tua tidak menyediakan pengasuh yang menunggu anak di sekolah hingga

pulang.

2.Kepala sekolah

Kepala sekolah membuat peraturan bahwasanya pengasuh tidak diijinkan

berada disekolah saat memasuki proses kegiatan belajar mengajar.

3. Kepada guru

Guru harus melatih dan membiasakan anak untuk mandiri di sekolah.

Agar dapat berkembang sesuai dengan tahapan perkembagannya.



