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. Pe'rmasnlahan pcnelitian ini adalah bagaimana Pelaksanaan Penyusunan 
Rencbna Strntegik Dalam Peningkatan Mutu Lulusnn (Studi Tcntang Keterlibatan 
Stakeholders Dalam Rangka Peningkatan Mutu Lulusan MTs Negeri Ranrau Prapat. 
Penelitian ini bertujuun untuk mcndeskripsikan dan menganalisis proses pelaksanaan 
penyusunan rencana strateglk dalam peningkatan mutu lulusan dengan melibatkan 
stakeholders di MTs Negeri Rantau Prapat. 

Penelitian lni menggunakan mctodc kual itatif. Untuk mengumpolkan dlta 
pemliti menggunakan lelcnlk observasi, wawancara dan kajian dokumen. Dalam 
menganalisis data, pencliti menggunakan tcknik analisis dlliA kualitatif deng111 
langkah-langkah pemaparan data, rcduksi data, dan penarikan kesimpolan. 

Hasil penelitian ini ada tiga. yaitu: {I) proses penyusunan rencaru. 
strategik peningkatan mutu lulusan di MTs Ncgeri R~tau Prapat .:lengan melibatkan 
semua.komponen madrasah (wakil kepala madrasah, komite madrasah, kepala urusan 
tatausaha, para guru) untuk menetapkan reneano strategik madrasah, (2) reneana 
strategik peningkatan mutu lulusan madrasah dilak.sanakan oleh kepala madrasah 
melalui membagi tugas kepada personil madrasah, mengkomunikasikan vlsi din 
misi, mendelegasikan wewenang, dan memberikan insentif untuk kelancann 
pelaksanaan reneana peningkatan mutu lulusan, (3) proses evaluasi pereneanaan 
stratcgik adalah melalui teknik laporan tenulis, supervisi kepala madrasall, dan 

I pengawasan langsung terhadap pendayagunaan sumberdaya material dan manusia 
dalam sedap kegiatan pelaksanaan reneana strategik peningkatan mutu". 

Berdasaltan basil penelitian di atas disimpulkan bahwa perencanaan 
strategik peningkatan mutu lulusan yang dilaksMakan di MTs Rantau Prapat 
bcnnanfaat untuk mengarahkan pengembangan madrasah sesuai visi dan mlsi yang 
dirancang oleb stahiho/ders dan person II madrasah. 

Penelitian ini menyarankan keplda para kepala madrasah agar merancang 
dan membuat perencanaan strategik sebagai pedoman kebijakan dalam 
pengembangan program untuk mernih keunggulan di madrasah. 
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ABSTRACT 

DARAJA T SIREGAR. The Implementation Compilation of Strategic Planning In 
OutpuJ Quality (Study Improvement of Slakeholden at MTs Negeri Rant au Prapot, 
Thesis: State University of Medan, 2007 . 

The renarch problems Is how the Implementation compilation of 
strategic planning In output quality ( Study impro>'tnttnt of stakeholders at MTs 
Negrri Ran/au Prapal). The purpose of this ~search is to describe and analyze the 
pr-ocess of implementation strategic planning in oulput quality lmpro~tMn at MTs 
Negeri Rantau Prapat. 

This rc:rrarch us.s tho qualltaliw method. Tho data Is collected by 
observation technique, interview, on documentary study. Then the data we~ QfiQJyzed 
by !ISing qualitative data analysis which steps: data display, data rtuluction, and 
conclutlon. 

The research re:rults are as follow: (J) the procus of strategic planning 
for outpul quality improvement at MTs Negerl Rantau Prapat thnJuglr tlw 
lltW1lvemenl of Madrasah Components for madrasah deve/opiiU!nl program, (2) tlw 
strategic plans for output quality impro~ment is Implemented by the principal of 
Madrasah through jobs description and authority delegation for madrasah personnel 
and Increase the incmtive in succesfully carry out all programs, (3) the process of 
evaluation strategic planning Is carried out by u.ring ~porting, supervision of 
Madrasah principal. and controlling for every octlvilies, malerial dan human 
resources. 

Based on three results, this research concludes that the strategic plaltfling 
for owput quality improvement is impelemnted at MTs Negerl Rantau Prapat/oward 
madraah developmenl as vision and mi.uion that l.r crealtd by stakeholders ond 
madrasalr pcnonnel.t. 

This research proposes for principal of madrasah to deJign and trfalt the 
strategic planning as policy in developing program for gaining ext:tllltnl at 
madrasah. 
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