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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

1.1 Kesimpulan 

1. Latar belakang ibu untuk bekerja yaitu mengaktualisasikan diri, 

menaikkan derajat status keluarga, penyesuaian gelar dan membantu 

perekonomian keluarga dalam memenuhi kebutuhan rumah tangga. 

2. Pola asuh yang dilakukan yaitu kolaborasi demokratis dan otoriter dimana 

orang tua memberi kebebasan terhadap anaknya untuk melakukan hal-hal 

yang diinginkan namun harus sesuai dengan norma dan nilai yang 

dianutnya serta pengawasan orang tua. Selain itu didalam pengasuhan 

adanya konsistensi dalam pengasuhan, informan tetap memperhatikan 

setiap perkembangan anak-anaknya dan tidak mengabaikan anak-anaknya 

walaupun sibuk bekerja. Bagi mereka anak merupakan prioritas utama 

sehingga anak-anak tetap di asuh, dididik dan dirawat dengan baik. Di 

dalam pengasuhan para informan juga menanamkan nilai-nilai agama 

seperti diajarkan beribadah sejak kecil dan mengaji setiap malam. Banyak 

hal-hal yang dilakukan oleh ibu dalam mengasuh anak mereka, seperti 

adanya sistem hukuman dan hadiah. Ketika anaknya melakukan hal-hal 

terpuji maka orang tuanya memberikan apresiasi berupa pujian dan hadiah. 

Namun, ketika anaknya melakukan kesalahan, tentu saja orang tua akan 

melakukan teguran terhadap anaknya.  
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3. Didalam pengasuhan tentu saja terdapat hambatan-hambatan seperti 

keterbatasan waktu, kesibukan dalam menyelesaikan pekerjaan dan 

kondisi fisik. Didalam pengasuhan terkadang karena lelahnya bekerja 

sehingga kurang mengontrol diri ketika melihat tingkah laku anak yang 

tidak sesuai.Selain itu juga yang menjadi kendala yaitu dikarenakan 

keterbatasan waktu. 

4. Cara ibu bekerja mengatasi hambatan tersebut yaitu dengan bijak membagi 

waktu dengan keluarga, menghargai waktu ketika bersama keluarga, 

berbagi tugas dengan suami dalam mengurus anak, lebih peka dengan 

keadaan anak dan memaksimalkan kebersamaan ketika bersama keluarga. 

5.2 Saran 

 Berdasarkan kesimpulan yang dikemukakan diatas, maka sebagai tindak 

lanjut dari hasil penelitian ini diajukan beberapa saran sebagai berikut: 

1. Kepada informan, seorang ibu yang mengasuh dan bekerja diharapkan 

mampu menjaga kualitas bersama keluarga, dan dapat memaksimalkan 

kebersamaan dengan anak. Seorang ibu bukan hanya menjadi orang tua  

2. bagi anaknya, namun dapat juga menjadi sahabat bagi anak dimana mereka 

bercerita dan berbagi bersama. 

3. Kepada masyarakat, sebagai salah satu agen sosialisasi (lingkungan) 

hendaknya melalui program-program ikut membantu dalam pengasuhan 

anak. Oleh karena itu diperlukan lingkungan yang baik untuk mencetak 

generasi penerus yang baik untuk masa depan nantinya. 
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4. Kepada penulis selanjutnya, Penelitian ini tentu saja dikatakan masih jauh 

dari kata sempurna, Oleh karena dibutuhkan penelitian-penelitian yang 

lebih banyak tentang pengasuhan guna dijadikan referensi dan saran demi 

kesempurnaan hasil penelitian ini. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


