Abstrak

Akuntabilitas Kepala Madrasah Tsanawiyah AL Washliyah dalam Peningkatan Mutu
Lulusan, Tesis, PPS UNIMED Medan tahun 2006,

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif, karena didasarkan kepada
maksud ingin  mengungkapkan sejauhmana akuntabilitas kepala Madrasah
Tsanawiyah dalam Peningkatan Mutu Lulusan. Untuk memperoleh data dan
informasi dalam menjawab permasalahan dalam tujuan tersebut maka peneliti
menggunakan teknik observasi, wawancara dan kajian dokumen.

Dalam menganalisis data yang dikumpulkan dari lokasi penelitian, peneliti
menggunakan teknik analisis data kualitatif yang disarankan Miles dan Huberman
(1984), dengan langkah; reduksi data, pemaparan data, dan penarikan kesimpulan.

Temuan Penelitian ini ada tiga, yaitu :

Pertama, peran kepala madarsah sebagai pimpinan dalam peningkatan
mutu lulesan dilaksanakan penyusunan visi, misi, tujuan, rencana dan mengorganisir
serta menempatkan personil sesuai keahliannya serta mengembangkan  struktur
organisast madrasah.

' Kedua, pelaksanaan program peningkatan mutn lulusan dilaksanakan
ofeh kepala madrasah melatui kebijakan manajemen peningkatan mute  bidang
pengajaran pada MTs AL Wasliyah Tembung setelah otonomi daerah, yaitu:
mengatur jadwal jam belajar siswa, peningkatan mutu pengajaran, implementasi
KBR/kurikutum 2004”, kemudian peningkatan mutu bidang keguruan mencakup
kegiatan pengembangan dalam struktur organisasi madrasah, memberikan insentif
tambahan bagi guru, menetapkan standar mutu gury, menetapkan guru BP,
melaksanakan supervisi pengajaran, menetapkan tugas-tugas guru wali kelas,
mengangkat guru tetap yayasan, menetapkan disiplin gurw/karyawan, menetapkan
tugas pembina laboratorium dan perpustakaan”. Sedangkan peningkatan  bidang
kesiswaan pada MTs Al Washliyah yaitu: memberdayakan OSIS, menetapkan dan
mensosialisasikan tata tertib siswa”.

Ketiga, akuntabilitas kepala madrasah dalam peningkatan mutu Hulusan
dilaksanakan terhadap kepala seksi Mapenda Kandepag kabupaten Deli Serdang,
Majelis Pendidikan DPW AL Washliyah Provinsi Sumatera Utara, dan kepada komite
madrasah dan masyarakat dengan memberikan laporan rencana tahunan,
memberkahunak pelaksanaan dan mengundang pihak terkait, memberikan laporan
akhir semster dan tahun pelajaran, serta memberikan laporan raport siswa serta
laporan kegiatan ekstra kurikuler dan kegiatan ibadah siswa.



ABSTRACT

The Accountability of Principal of Madrasah Tsanawiyah AL-Washlivah in
Improving The Quality of the Out come, Thesis, Post Graduate of Medan State
Untversity, 2006,

This reseacrh used the qualitative approache as based on the willingeness to
mvestigate how the accountability of principal of Madrasah Tsanawiyah Al -
Washliyah in Improving the quality of the out come. To get the data and information
in answering the problem, so the reseacher used observation, interview and document
study fechnique.

In analizyng the collected data from the field, the reseacher used quakitative
analized data technique by Miles and Huberman (1984) with the stepss; data
reduction, data display, and conclution.

The findings of the reseach are three, such as:

Firtsly, the role of principal of madrasah as leader in mmproving the quality of
‘the out come was done by arranging the vision, mission, goal planning, coordinating
and put the personnel based on their skifl and developing the structure of madrasah
organization,

Secondly, the strategy improving the quality of out come done by principal
Madrasah through the management policy of improving management quality in
instructional aspect atas Madrasah Tsanawiyah Al Washliyah Tembung, such as: to
set up the students timetable in leaming, improving the quality of teaching, the
implementation of KBK/curriculum 2004, then improving the quality of institut
include the developing of madrasah organziation struchwe, give more incentive, to
the teacher of BP, do the supervision, decide the homeroom teache’s responsibility to
promote the real teacher of the foundation, decide the discipline of teacher/employee,
decide the cultivator or laboratorium and lybrary. Mean a while the improving
students academic in MTs AL Washliyah are developing OSIS, decide anad to
socialize student role.

The thirdly, the accountability of Madrasah Principal for Mapenda Kandepag
Kabupaten Deli Serdang, education court PW AL-Washliyah North Sumatra Province
and to the committe of madrasah report and society with giving a year planning
report, to inform the organizer and mvite the involve instance, to give the final
semester report and academic years, and give the students report book and extra
curriculer and the students devotion”.



