DAFTAR ISI

ABSTRAK ot oo i 10 00w Totvsds siss 3520 aes i ounons s O TR v EAES NG 16735436 o 08
DAFTAR IST 8. T cimosuniiaiiasasst i s s gyl
DAEPAR TABERSE. ...oiiimmmmommminns il s ayss s s ansis via sess s soivisivs
BAB 1. “PENDAHULELIAN ... .. oiiiveiionss s abivisiniemesson et b S asassstnsochsisio
Ay Latar Belakanp Masalah .. Gusamsnisaaismas s maaissmis s

B. Identifikasi Masalah ........cccccuicimierrinee st ceerees s
. Petitbatasan Masalahi . oo i st i S s v e b
D. Rumusan Masalah ..ot
o T30 T O ot s L o SR O
F. Mabfoat Penelitian. ... v stz essmssvisslisikosii iovion s sbasies

BABII. KERANGKA TEORETIS, KERANGKA BERPIKIR DAN
PENGATUAN BIP@TESIN oovnwimmmncouoalBaiaon misei s aasiivis

A, Kerangka TCOTCIS . ... rivssecsriiteserosis emnezbessseblteessnsersessnssas sossappnsitnssss
1. Prestasi KeraGI ....couersgrmmamosmnncea0 o oo
2. Kepemimpinan Transformasional ..o,
3. Sikap Inovatif .o
B./Periclitian yang Relevan ... peflicaineafludagfndum
C. Kerangka Berpikie'... . £ ... dookte . LA A

1. Hubungan Kepemimpinan Transformasional dengan Prestasi
R T R . e e TS



BAB HL

BABIV

D

METODOLOGI PENELITIAN

m o 0w p

™

2. Hubungan Sikap Inovatif dengan Prestasi Kerja Guru...........

3. Hubungan antara Kepemimpinan Tranformastonal dan

Sikap Inovatif Secara Bersama-sama dengan

Prestasi Kerja GUIU ....o.oueeiieeeecceeere e e

. Pengajuan Hipotesis Penelitian ...

U0 INSIMINEIY . coorrens—meoassmasatreescssirissuasspasansnssnssessnnsassrassssanss

s Tk ARANSIS DA i auniin v imiasisis s sl

........................................................

Tempat dan Waktu Penelitian .........c.cooicimmecnciccicrciccicnae

Metade Penelitian ... .oyt iiite fivas s sy imensssai

Variabel dan Defenisi Operasional Variabel Penelitian ..............

Teknik dan Instrumen Pengumpul Data Penelitian ...

H. Hipotesis StAtSHK ....ooeovceoioriiineecseiciaiee et ebarae s serseseasannenne e

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

A

B. Pengujian Persyaratan AnaliSiS.........ccuiummisiiniansinnnns

C. Pengujian Hipotesis Penehitian ............cooiimiicinniniccctiicniicnnnes

« DRESRADET PYAIA .+ cicsimsusiosinivvurssinusinsvivivsisians s s o

1. Deskripsi Data Prestasi Kerja Guru ......oeeccvvinnccconennnicnnnaes

2. Deskripsi Data Kepemimpinan Transformasional ..................

3. Beskripsi Data Stkapilooratifl 08 B 000 vircesaiiitones

...........

1. Uji Nommalitas Galat Taksiran ._..........coiiiiine

2. Uji Linearitas dan Keberartian Regresi Sederhana ......

1. Hubungan Kepemimpinan Transformasional dengan

FreStaty Kepgaburth £ ... L. Lo, S8 &8 &

2. Hubungan Sikap Inovatif dengan Prestasi Kerja Gura

vi

34

36
37
38
38
38
39
45
46
50
53
58
59

59
59
60
62

64

65

67

68



3. Hubungan antara Kepemimpinan Transtormasional dan
Sikap Inovatif secara bersama-sama dengan Prestasi

ST B T U0 S T, 72

D, Pembahasan Hasil PENeHEian .. i i v sisissssvisiossn iiiess 76

E. Keterbatasan Peneliian.........ccovvmiiniciiiniinnen e 81

BAB IV, SIMPULAN, IMPLIKAS] DAN SARAN ..ot siorasiinsns 83
A T DT N s s o S S S O W s me et s S 83

£ e 10 T SO RS OORTRSYL 1 101) SISTNRS SO 85
T T 1 e L 89

JBY.8 M3+ od Bt Wy 0w RGN I IO, |0 SOOI . IR )01 R 91
DAFTARLANPIRIAN . covoiinuoins s sxaasios bissssi s st s oot ittt o it i 94
R R S 0 U S s, O oUUUUUUROUTUPUIUN s, 0000 U (L N 143

vii



