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AI-Qur'an : Surat AI Mujadalah, ayat 11 

"Allah ak4n meninggikan orang-orang yang beriman 
diantaro komu don orang yang membc.rikur. ilmu 
pengetahuan beberopa derajat don A lloh Maha 

Mengetohui apa yang komu ker jakan•. 

Q.S. Luqman : 18 
•can janganlah ka.tnu memalingkan mukan\u dar·i manusio (kar~r.a sotnbong) dar1 

janganlah kamu berjafan dimuka bumi dengan angkuh. Sesungguhnya Allah tidak 
menyukai orang-orang yang sombong lagi membanggakan diri•. 

·SeSungguhnyo sesudah kesulitan itu ada kemudahan maka apabila karnu telah selesai 
dari suatu urusan kerjaf<anfah dengan sungguh-sungguh urusan yang lain dan hanya 

kepado Tuhanmulah hendaknya kamu berharop". 

Kupersembahkan karya ini : 
Kepada Ayah dan Bunda tercinta 

H. Muhammad J acub 
& 

Hj. Elmedawati 

Atos segala yang ananda terima selama ini, berupa kasih sayang dan pelajaran hidup 
yang songat berarti yang membuat ananda lebih dewasa dalam berpikir dan 

bertindak. 

Semoga Allah S.W.T memberikan rahmat dan karunia-Nya 
kepado kita semua. Am in ya robbal a lam in ....... .. 

Was so lam 

( Anifah,M.Pd) 



KATAPENGANTAR 

Syukur alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah S.W.T. yang 

senantiasa melimpahkan rahmad dan hidayah-Nya kepada penulis sehingga 

dapat menyelesaikan penulisan tesis ini sesuai dengan waktu yang telah 

ditetapkan. 

Tesis ini akan dapat menjadikan masukan atau sumbangan untuk para 

sekolah dan dinas pendidikan serta masyarakat yang ada disekitamya. Tesis ini 

merupakan salah satu syarat dalam menempuh gelar master dibidang 

pendidikan pada program studi administrasi pendidikan di Universitas Negeri 

Medan. Dalam rangka memenuhi syarat dan masukan tersebut, penulis memilib 

judul yaitu : "Hubungan Kepuasan Kerja dan Keprofesiooalao Guru dalam 

Mutu Pembelajaran (Studi pada Guru-Guru SLTPN di Kecamatao Medan 

Kota)". 

Walaupun dalam penulisan tesis ini, penulis masih banyak menemukan 

kesulitan dan hambatan-hambatan, namun berkat bimbingan. petunjuk. dan 

saran-saran serta bantuan yang penulis terima akhimya penulis dapat 

menyelesaikan tesis ini dengan sebaik-baiknya. 

Penulis menyadari dengan sepenuhnya bahwa basil penelitian tesis ini 

masih jauh dari apa yang diharapkan dari segi isi, keilmiahannya dan juga 

teknis penulisannya. dan buk:an hal yang mustahil apabila disana sini masih 

dijumpai kekura.ngan dan kejanggalan-kejanggalan. Oleh sebab itu., saran dan 

kritik yang dapat membangun, penulis terima dengan kesempurnaan yang baik. 
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Namun dengan demikian penulis tetap berusaha terus untuk tetap dapat 

memperbaiki diri agar lebih baik dimasa-mas yang akan datang. 

Ucapan terima kasih penulis sampaikan kepada : 

1. Ibu Prof. Djanius Djamin, S.H., M.S., Selaku Rektor Universitas Negeri 

Medan. 

2. Bapak Prof. Dr. Belferik Manullang, Selaku Direktur PPs Universitas 
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4. Bapak Dr. Siman, MPd dan Bapak Dr. Khairil Ansyari, MPd, Selaku 

Pembimbing 1 dan II yang telah memberilr.an petunjuk, pengarahan dan 

motivasi kepada penulis di dalam menyelesaikan tesis ini serta tak lupa 

pula para nara sumber yaitu Dr. Yusnaldi, M.Pd, Dr. Berlin Sibarani, M.Pd 

dan Prof. Dr. Ir. Zainuddin, M.Pd. 

5. Bapak-Bapak Kepala Sekolah SLTPN 03,04,06 dan 08 serta para guru

guru di SL TPN Kecamatan Medan Kota yang telah banyak membantu 

penulis dalam menyelesaikan tesis ini. 

6. Ayahanda H. M. Jacub dan lbunda Hj. Elmedawati yang telah banyak 

memberikan dorongan moril dan materil kepada penulis. 

7. Kak:akku Ana, S.E. dan adildru Abdul Manan, Amd. Anita yang telah 

banyak memberikan dukungan kepada penulis sehingga penulis dapat 

menyelesaikan tesis ini. 
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8. Sahabat-sahabatku tercinta : Khairunnisa Br. Manik, Rosmaidar Siregar, 
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kepada penulis untuk dapat menyelesaikan tesis ini. 

9. Seluruh rekan-rekan prodi Administrasi Pendidikan angkatan ke-V serta 

Adik-adikku pada angkatan Vll pada prodi Administrasi Pendidikan di 

penulis. 

Demikianlah tesis ini saya selesaikan dan mungkin dilain waktu 

teman·teman yang lainnya akan dapat melakukan penelitian secara lebih 

mendalam serta tesis ini dapat menjadi masukan untuk para ternan-ternan di 

dalam menyelesaikan tesis berikutnya. 
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Medan, 11 September 2005 

Penulis 

(ANIF AH, M.Pd) 


