
iii 

 

KATA PENGANTAR 
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Penulisan tesis ini tentu tidak akan tercapai seperti layaknya sebuah hasil 

penelitian ilmiah jika tanpa andil dari berbagai pihak yang selama ini memberikan 
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Sarjana Universitas Negeri Medan. 

3) Prof. Dr. Bornok Sinaga, M.Pd selaku Direktur Program Pasca Sarjana 

Universitas Negeri Medan . 

4) Dr. Darwin, M.Pd selaku Ketua Program Studi Administrasi Pendidikan 

Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan, sekaligus Dosen 
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bagi penulis. 
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memberi pencerahan bagi penulis dalam kapasitas expert judgement pada 

produk yang penulis hasilkan. 
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Supiono, M.Pd., Mulyadi, M.Pd., Fauzi, S.Pd., Dedy Irawan, S.Pd., yang 
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Penelitian ini sangat dibantu oleh doa dan support baik moril maupun 
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Tidak banyak yang penulis harapkan dari karya ini selain mampu 

memberikan kontribusi yang berarti dalam dunia pendidikan khususnya bidang 
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laporan. InsyaAllah upaya ini memperoleh Ridha Allah SWT. Amiin 

 

Medan, Agustus 2016 

Penulis, 

 

 

KHAIRUDDIN 

NIM. 8146132045 
 

  

 

 

 

 


