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ABSTRAK 

 

Abunifah. Nomor Induk Mahasiswa 8146132035. Pelaksanaan Supervisi 

Manajerial Dalam Peningkatan Mutu Pengelolaan Sekolah Menengah Atas 

(SMA) Negeri Seribu Bukit Kabupaten Gayo Lues. 

 

Rumusan masalah penelitian ini adalah (1) bagaimana pelaksanaan supervisi 

manajerial oleh pengawas sekolah dalam manajemen kurikulum dan 

pembelajaran; (2) bagaimana pelaksanaan supervisi manajerial oleh pengawas 

sekolah dalam manajemen kesiswaan; (3) bagaimana pelaksanaan supervisi 

manajerial oleh pengawas sekolah dalam manajemen sarana dan prasarana; (4) 

bagaimana pelaksanaan supervisi manajerial oleh pengawas sekolah dalam 

manajemen ketenagaan; (5) bagaimana pelaksanaan supervisi manajerial oleh 

pengawas sekolah dalam manajemen keuangan; (6) bagaimana pelaksanaan 

supervisi manajerial oleh pengawas sekolah dalam manajemen hubungan sekolah 

dengan masyarakat; (7) bagaimana pelaksanaan supervisi manajerial oleh 

pengawas sekolah dalam manajemen layanan khusus. Desain penelitian ini 

menggunakan deskriptif kualitatif dengan metode studi kasus. Teknik 

pengambilan sampel situasi sosial yang digunakan adalah purposive sampling. 

Sebagai informan kunci adalah kepala SMA Negeri Seribu Bukit dan pengawas 

manajerial yang ditugaskan di sekolah tersebut. Teknik pengumpulan data adalah 

wawancara, studi dokumen, dan triangulasi. Analisis data dilakukan melalui 

reduksi data, penyajian data, pembahasan data, dan kesimpulan. Untuk keabsahan 

data ditempuh empat kriteria: (1) kredibelitas data, (2) tranferabilitas data, (3) 

dependibilitas data, (4) korfirmabilitas data. Hasil penelitian ini menunjukkan 

bahwa pelaksanaan supervisi manajerial oleh pengawas sekolah dalam 

meningkatkan mutu pengelolaan SMA Negeri Seribu Bukit Kabupaten Gayo Lues 

belum dapat memberikan kontribusi yang besar karena program kerja sekolah dan 

program kerja Dinas Pendidikan belum terintegrasi dengan pelaksanaan supervisi 

manajerial yang dilakukan oleh pengawas sekolah. Hasil supervisi manajerial 

belum menjadi bagian acuan dalam penyusunan rencana kerja sekolah dan 

rencana kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Gayo Lues.       
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ABSTRACT 

 

Abunifah. Student Identification Number 8146132035. Managerial 

Supervisory Implementation In Quality Improvement of  School 

Management in SMA) Negeri Seribu Bukit Kabupaten Gayo Lues. 

 

The research formulation are as follow (1) how the implementation of managerial 

supervision by school supervisors in the curriculum management; (2) how the 

implementation of managerial supervision by school supervisors in the student 

management; (3) how the implementation of managerial supervision by school 

supervisors in the facilities and infrastructure management; (4) how the 

implementation of managerial supervision by a school supervisor in the personnel  

management; (5) how the implementation of managerial supervision by a school 

supervisor in financial management; (6) how the implementation of managerial 

supervision by school supervisors in the management of schools and public 

relations; (7) how the implementation of managerial supervision by school 

supervisors in the management of school certain supporting services. This study is 

designed by using qualitative descriptive case study method. The sampling 

technique is used in social situation with purposive sampling. The key informant 

were the principal of SMA Negeri Seribu Bukit Regency and the managerial 

supervisor who was assigned at the school. Data collection techniques are 

interviews, the study documents and triangulation. The data analysis was done 

through data reduction, data presentation, discussion of the data, and conclusions. 

For the validity of the data taken four criteria: (1) credibility of data, (2) 

transferability of data, (3) dependability of data, (4) corfirmability of data. The 

results of this study indicated that the implementation of managerial supervision 

by school supervisors in improving the quality of management of SMA Negeri 

Seribu Bukit Regency of Gayo Lues has not been able to make a major 

contribution, for the work program of the school and the work program of the 

Department of Education has not been intgrated with the implementation of 

managerial supervision carried out by the school superintendent. The result and 

report of managerial supervision has not been part of references in the work plans 

of the school and work plans of Gayo Lues District Education Office. 
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