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Judvl Disertasi Pengaruh Kepmimpinan Transformasional, Locus of 
Control, Karakteristik Kelompok Kerja, dan Kinerja 

, terhadap Kepuasan Kerja Pendidik pada SMA 
Swasta HKBP di Provinsi Sumatera Utara 

Nama Mahasiswa : Aman Simaremare 

N I M : 8106111068 

NB: 
1). Rektor Universitas Negeri Medan 
2). Direktur Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan 
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Prodi : S3 Manajemen Pendidikan 
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1 Prof.Dr. Bomok Sinaga. M.Pd 

Direktur 

2 Prof. Dr. Belferik Manullang 

Promotor I 

3 Prof. Dr. Harun Sitompul, M.Pd. 

Promotor II 

4 Prof.Dr. Syaiful Sagala. M.Pd. 
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5 Prof. Dr. Abdul Muin, M.Pd. 
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PERNYATAAN 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : Aman Simaremare 

NIM : 81 061 11068 

Prodi : Manajemen Pendidikan 

menyatakan dengan sebenarnya bahwa disertasi yang saya buat adalah basil karya saya 

disertasi orang lain, maka saya bersedia menerima sanksi akademis yang berlaku pada 

UNIVERSITAS NEGERI MEDAN. 

Demikian pemyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 

Medan, 29 Mei 2016 

Yang membuat pemyataan, 

Aman Simaremare 
NIM. 8106111068 


