
PENGARUH  BUDAYA  ORGANISASI,  KOMUNIKASI 

INTERPERSONAL DAN MOTIVASI  BERPRESTASI  

TERHADAP  KINERJA  GURU  SEKOLAH DASAR   

KECAMATAN  TANJUNG MORAWA 

 

TESIS 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Persyaratan  

Dalam Memperoleh Gelar Magister Pendidikan  

Program Studi Administrasi Pendidikan 

 

Oleh: 

SWANDY  MARULI  TOHONAN  SIBURIAN 

NIM. 812 6131 019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM PASCA SARJANA 

UNIVERSITAS NEGERI MEDAN 

2015 


