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Pendayagunaan tenaga kerja yang kurang baik dan tidak tepat akan menjadi sumber
masalah yang sangat besar. Hal ini dikarenakan sumber daya yang sangat penting
dalam pelaksanaan suatu proyek. Pelaksanaan suatu proyek harus ada suatu pola
pendayagunaan yang tepat agar sasaran yang dicapai dapat terwujud.
Kemampuan/produktivitas tenaga kerja merupakan salah satu faktor yang sangat
berpengaruh dalam sebuah pekerjaan, termasuk dalam sebuah pekerjaan kontruksi.
Sebuah pekerjaan sekecil apapun apabila tidak didukung dengan tenaga kerja yang
bagus dalam hal kualitas dan produktivitas, tidak akan memberikan hasil yang
maksimal dan memuaskan dalam sebuah proyek.

Dari penelitian ini yang ditinjau hanyalah perbandingan kemampuan/produktivitas
tenaga kerja Aktual dengan Analisa SNI. Untuk mendapatkan data dalam penelitian
ini dilakukan secara studi lapangan atau secara langsung pada objek yang diteliti
dengan maksud untuk memperoleh data-data proyek yang berkaitan dengan masalah
yang diteliti. Analisis data dilakukan dengan cara matematis sederhana untuk
mendapatkan besarnya kemampuan/produktivitas tenaga kerja.

Berdasarkan data yang terkumpul dan setelah dianalisis dalam penulisan tugas akhir
ini, dapatlah disimpulkan bahwa kemampuan/produktivitas tenaga kerja sangat
bervariasi antara kemampuan/produktivitas aktual dengan kemampuan/produktivitas
analisa SNI. Kemampuan/produktivitas yang dominan tertinggi adalah pada
kemampuan/produktivitas tenaga kerja dengan analisa SNI.
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