ABSTRAK
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Implementasi PP No. 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil Di
Lingkungan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimanakah pemahaman PNS pada
PP No. 53 Tahun 2010 di tingkat Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara, apa
saja faktor-faktor penghambat PNS di lingkungan Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatera Utara, serta bagaimana sanksi hukum bagi PNS di lingkungan Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera Utara sebagai wujud terlaksanakannya PP No. 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil. Penelitian deskriptif kuantitaif
ini dilaksanakan di lingkungan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara,
dengan jumlah populasi sebanyak 334 orang. Sampel pada penelitian ini
ditetapkan sebanyak 10 % dari populasi yaitu 34 orang yang diambil secara acak.
Adapun alat pengumpul data dalam penelitian ini yaitu dilakukan observasi atau
pengamatan secara langsung kepada objek yang diteliti dalam hal ini langsung ke
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara. Kemudian dilakukan penyebaran
angket yang merupakan alat pengumpul data berisikan pertanyaan tertulis
(questioner) yang akan diisi oleh responden (sampel). Terakhir dilakukan
wawancara kepada responden. Setelah diklasifikasikan kemudian data disajikan
dengan tabel frekuensi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat kedisiplinan Pegawai Negeri Sipil di
lingkungan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara sangat baik dan PP No. 53
Tahun 2010 telah terimplementasi.



