ABSTRAK

Nurhayati, NIM.3102111010. Implementasi Keputusan Gubernur Sumatera
Utara Nomor 188.44/980/KPTS/Tahun 2013 Tentang Upah Minimum
Sektoral Kabupaten Deli Serdang Tahun 2014 Di PT. Suryamas
Lestariprima, Tanjung Morawa.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah upah yang diterima pekerja di
PT. Suryamas Lestariprima sudah sesuai dengan Upah Minimum Sektoral
Kabupaten Deli Serdang Tahun 2014 yang telah ditetapkan melalui Keputusan
Gubernur Sumatera Utara Nomor 188.44/980/KPTS/Tahun 2013. Penelitian ini
dilakukan di PT. Suryamas Lestariprima yang berlokasi di jalan Batang Kuis KM
5,5 Desa Dalu X A No0.18 Tanjung Morawa. Dalam penelitian ini, peneliti
menggunakan metode deskriptif kualitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah
seluruh pekerja di PT. Suryamas Lestariprima, sejumlah 207 orang. Sesuai dengan
pendapat Arikunto, penulis mengambil 10% dari seluruh populasi untuk
dijadikan sebagai sampel yakni sebanyak 21 orang. Teknik pengumpulan data
dilakukan dengan observasi langsung ke lokasi penelitian dan menyebarkan
angket kepada pekerja di PT. Suryamas Lestariprima sebagai responden. Dari
hasil penelitian diperoleh bahwa upah yang diterima pekerja di PT. Suryamas
Lestariprima sudah sesuai dengan Keputusan Gubernur Sumatera Utara
No0.188.44/980/KPTS/Tahun 2013 Tentang Upah Minimum Sektoral Kabupaten
Deli Serdang Tahun 2014. Hal ini didasarkan pada penerimaan upah yang
diterima pekerja. Dimana pekerja yang memiliki masa kerja kurang dari 1 (satu)
tahun tidak menerima upah dibawah upah minimum tetapi sama besar dengan
upah minimum. Bahkan beberapa pekerja yang memiliki masa kerja kurang dari 1
(satu) tahun menerima upah di atas upah minimum. Kemudian bagi pekerja yang
memiliki masa kerja mencakup 1 (satu) tahun atau lebih menerima upah lebih
tinggi dari upah minimum. Adapun upah pekerja berada pada kisaran di atas 2 juta
rupiah. Selain itu, PT. Suryamas Lestariprima juga tidak memberlakukan
pengurangan atau penurunan terhadap upah pekerja yang nilainya lebih tinggi dari
upah minimum.



