
 

 

PENGARUH PENDIDIKAN/PELATIHAN (DIKLAT) DAN LINGKUNGAN KERJA 

NON FISIK TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN  

PADA PT. PLN (PERSERO) WILAYAH   

SUMATERA UTARA 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk 

 Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 

 

Oleh: 

 

ULAN SUCI RAMADHANI 

NIM : 7112210009 
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