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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1  Kesimpulan 

1. Hasil pengujian hipotesis menunjukkan bahwa secara parsial Pengalaman 

kerja, independensi, integritas dan kompetensi berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap Kualitas Hasil Audit pada Audior Inspektorat Provinsi 

Sumatera Utara dengan nilai signifikan < 0.05.  

2. Hasil pengujian hipotesis menunjukkan bahwa secara parsial variabel 

obyektivitas tidak berpengaruh terhadap terhadap Kualitas Hasil Audit 

pada Audior Inspektorat Provinsi Sumatera Utara dengan nilai signifikan 

0,150 > 0.05 

3. Hasil uji F menunjukkan bahwa secara simultan n Pengalaman Kerja, 

Independensi, Obyektifitas, Integritas dan Kompetensi berpengaruh 

terhadap kualitas hasil audit pada Inspektorat  Provinsi Sumatera Utara 

dengan Nilai Fhitung > Ftabel atau  27,410 > 2,587 dan berdasarkan nilai 

signifikan (0,000 < 0,05) yang berarti Ha diterima.  

4. Hasil analisis regresi secara keseluruhan menunjukkan R Square sebesar 

0.841 yang berarti bahwa variabel Pengalaman Kerja, Independensi, 

Obyektifitas, Integritas dan Kompetensi dapat menjelaskan variable 

kualitas hasil audit pada Inspektorat  Provinsi Sumatera Utara sebesar 

84,1%, dan selebihnya sebesar 15,9% dipengaruhi oleh variabel lain. 
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5.2 Saran 

1. Saran yang dapat diberikan untuk penelitian selanjutnya yaitu sebaiknya 

peneliti dalam melakukan pengumpulan data tidak hanya menggunakan 

metode kuesioner dengan di copy berlembar-lembar karena akan 

dikhawatirkan selain akan sulit kembali dan tentunya biaya yang akan 

dikeluarkan pun tidak sedikit. Sehinggacobalah untuk terapkan sistem 

wawancara, itu akan terlihat lebih efektif. 

2. Bagi peneliti selanjutnya agar memperluas lingkup atau wilayah penelitian 

tidak hanya di satu inspektorat saja tetapi melibatkan inspektorat lain yang 

ada di Sumatera Utara 

3. Bagi peneliti selanjutnya dapat menambahkan variabel lain yang dapat 

mempengaruhi kualitas audit. 


